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DECRETO N. 15150 Del 10/11/2026

Identificativo Atto n. 2014

DIREZIONE CENTRALE AFFARIISTITUZIONALI, GENERALI ESOCIETA' PARTECIPATE

Oggetto

AMMISSIONE CANDIDATO ALLA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PER N. 1 UNITA NEL LIVELLO INIZIALE DELL' AREA DEI FUNZIONARI E
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - PROFILO PROFESSIONALE “SPECIALISTA TECNICO” PRESSO LA GIUNTA
DI REGIONE LOMBARDIA, Al SENSIDELL'ART. 8, COMMA 5, DEL DECRETO-LEGGE N. 25 DEL 25 MARZO
2025, COSI COME MODIFICATO DALL'ART. 13, COMMA 1 DEL DECRETO LEGGE N. 200 DEL 31

DICEMBRE 2025.

L'attosicompone di4pagine



VISTI:

>
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IL DIRETTORE DI FUNZIONE SPECIALISTICA
UNITA' ORGANIZZATIVA ORGANIZZAZIONE E PERSONALE GIUNTA

i provvedimenti organizzativi della Xll legislatura e, in particolare, la D.G.R n.
XI1/628 del 13 luglio 2023 e la D.G.R n. XII/6929 del 19 ottobre 2026, in merito
alla competenza all'adozione del presente aftto;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i., recante “*“Norme generali
sullordinamento del Ilavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche™;

la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i., recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi”;

il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000 n. 445 e
s.m.i., recante il “Testo unico delle disposizionilegislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa”;

la vigente disciplina in materia di protezione dei dati personali ed in
parficolare I Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al frattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei datfi);

il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 e s.m.i.,
concernente il “Regolamento recante norme sull’accesso agliimpieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™, come
modificato con Decreto del Presidente della Repubblica 16.06.2023 n. 82;

il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 3 novembre 2023
recante “Individuazione, caratteristiche e modalita di funzionamento del
portale "“www.InPA.gov.it";

il vigente confratto collettivo nazionale dilavoro (CCNL) relativo al personale
del comparto Funzionilocali;

la deliberazione della Giunta regionale n. XlII/5679 del 29 gennaio 2026 con la
quale e stato approvatoil Piano Integrato di Attivitad e Organizzazione (PIAO)
2026-2028", ed in particolare:

. il Piano triennale dei fabbisogni di personale della Giunta regionale
2026 -2028;
o e stato attestato (al punto 4 del deliberato) che “... I'analisi della

dotazione organica dell’ente e la verifica delle esigenze funzionali e
organizzative non hanno evidenziato situazioni di sovrannumero o in
eccedenza, a norma dell’art. 33 del d.Igs. 165/2001 come riscritto
dall’articolo 16 della legge 183/2011";
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> la deliberazione della Giunta regionale n. Xll/ 6845 del 28 settembre 2026 di
aggiornamento del piano intfegrato di affivitd e organizzazione 2026-2028 —
sezione 3 “organizzazione e capitale umano” - sottosezione 3.3 “piano
triennale dei fabbisogni di personale™;

RICHIAMATO, in particolare, I'art. 8, comma 5, del decreto-legge n. 25 del 25 marzo
2025, cosi come modificato dall’art. 13 comma 1 del decreto-legge n. 200 del 31
dicembre 2025, che prevede la possibilitd di stabilizzare il personale assunto dal
Ministero dellambiente e della sicurezza energetica, ai sensi dell'articolo 17-octies,
comma 3, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

CONSIDERATO che:

» con decreto dirigenziale n. 13271 del 08/10/20, e stata indetta, una
procedura di stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato di personale non
dirigenziale appartenente alllArea dei funzionari, assunto dal Ministero
dellambiente e della sicurezza energetica, ai sensi dell'articolo 17-octies,
comma 3, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 per n. 1 unita nel livello iniziale
dell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione - profilo professionale
“Specialista Tecnico” presso la Direzione Generale Territorio e Sistemi Verdi
della Giunta di Regione Lombardia;

> il bando diselezione e stato pubblicato sul portale “Bandi e servizi” di Regione
Lombardia www.concorsi.regione.lombardia.it e sul portale inPA Portale del
Reclutamento www.inpa.gov.it/ in data 14 ottobre 2026;

DATO ATTO che nei tfermini stabiliti (ore 12:00 del 03/11/2026) € pervenuta n. 1
domanda di ammissione alla procedura di cui trattasi;

RILEVATO CHE a seguito della verifica del possesso dei requisiti di ammissione alla
selezione esperita dagli uffici competenti dell’ Unitd Organizzativa Organizzazione e
Personale Giunta prendendo atto di quanto autocertificato in domanda dalla
candidata e di quanto risultante agli atti dell Amministrazione regionale, la
candidata ammessa con riserva alla procedura di stabilizzazione di cui in oggetto,
risultante in possesso deirequisiti di cuiall’art. 1 lettere a) e b) dell’avviso di selezione,
fatte salve ulteriori verifiche e successivi controlli, € una e piu precisamente la Sig.ra
ACERNESE MARIANNA;

VISTI:
e |a legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 “Testo unico delle leggi regionali in
materia di organizzazione e personale”;
» | provvedimenti organizzativi della Xl legislatura,


http://www.concorsi.regione.lombardia.it/
http://www.inpa.gov.it/
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DECRETA

per le motivazioni di cui in premessa che qui si infendono integralmente riportate e
approvate:

1.

di ammettere con riserva procedura di stabilizzazione a tempo pieno e
indeterminato di personale non dirigenziale appartenente allArea dei
funzionari, assunto dal Ministero dellambiente e della sicurezza energetica, qi
sensi dell'articolo 17-octies, comma 3, del decreto-legge ? giugno 2021, n. 80,
convertito, con modificazioni, dalla legge é agosto 2021, n. 113 per n. 1 unita
nel livello iniziale dell’area dei funzionarie dell’ elevata qualificazione - profilo
professionale “Specialista Tecnico” presso la Direzione Generale Territorio e
Sistemi Verdi della Giunta di Regione Lombardia, n. 1 candidata e piu
precisamente la Sig.ra ACERNESE MARIANNA;

di dare atto che, qualora da ulteriori verifiche e successivi controlli emerga la
non veridicita delle dichiarazioni autocertificate relative airequisiti d’accesso,
I'amministrazione potra disporre in ogni momento, con provvedimento
motivato, I'esclusione dalla procedura di selezione in oggetto per difetto dei
requisiti di ammissione di cui all’art. 1 lettere a) e b) dell’avviso;

di dare afto che con successivo provvedimento verrd nominata la
Commissione esaminatrice incaricata delle operazioni di selezione;

di attestare che il presente atto non e soggetto agli obblighi di pubblicazione
di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013;

. di dare atto che il presente provvedimento sard pubblicato sia sul portale

inPA Portale del Reclutamento www.inpa.gov.it/ sia sul portale “Bandi e
servizi" di Regione Lombardia www.concorsi.regione.lombardia.if .

[l Direttore
ANDREA BIZZOZERO

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.
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