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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO, MEDIANTE 

CONTRATTO DI APPRENDISTATO DELLA DURATA DI 36 MESI PER COMPLESSIVI 8 UNITÀ NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE PRESSO LA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA – PROFILI 

VARI. 

 

Oggetto: criteri prova scritta e orale profilo D) Specialista Junior Data Analyst. 

 

Ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del D.lgs. 33/2013, si comunica che la Commissione, nella seduta 
del 8 luglio 2026, ha stabilito i seguenti criteri di valutazione della prova scritta e della prova orale. 

Punteggio massimo attribuibile per ciascuna prova: p. 30. 

L’accesso alla prova orale è subordinato al superamento della prova scritta, con valutazione di almeno 
21/30 (ventuno/trentesimi). 

Prova scritta 

La prova scritta, già fissata per mercoledì 16 settembre 2026 come da comunicato n. 25 del 27 luglio 
2026, si svolgerà mediante l’utilizzo di strumentazioni informatiche messe a disposizione da Regione 
Lombardia. L’esecuzione medesima della prova scritta accerta il possedimento delle conoscenze 
informatiche del/della candidato/a. 
 
La Commissione ha deliberato che la prova scritta consisterà nella somministrazione di n. 2 domande 
a risposta aperta finalizzate a verificare la conoscenza di base della statistica, analisi di big data e n.1 
esercizio volto a verificare le competenze in analisi di dati e predisposizione di report, mediante 
l’utilizzo del software LibreOffice.  

Durata prova scritta: due ore. 

Criteri di valutazione: 

• Conoscenze e livello di approfondimento della materia – massimo 20 punti 
 

o Ottimo: 10 punti 
o Distinto: 9 punti 
o Buono: 8 punti 
o Più che adeguato: 7 punti 
o Sufficiente: 6 punti 
o Carente: 5 punti 
o Gravemente insufficiente: 4 punti 
o Non classificabile: 0 punti 

 
• Capacità di rappresentazione dei processi, efficacia comunicativa nella materia, capacità 

linguistica, chiarezza e precisazione espositiva, capacità di sintesi   – massimo 10 punti 
 

o Ottimo: 10 punti 
o Distinto: 9 punti 
o Buono: 8 punti 
o Più che adeguato: 7 punti 
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o Sufficiente: 6 punti 
o Carente: 5 punti 
o Gravemente insufficiente: 4 punti 
o Non classificabile: 0 punti 

 

Prova orale 

La prova orale consisterà nell’esposizione e nell’approfondimento dell’elaborato redatto dal candidato 
durante la prova scritta. 

Criteri di valutazione: 

• Capacità di ragionamento critico e approfondimento – massimo 15 punti 
 

o Ottimo: 15 punti 
o Distinto: 14 punti 
o Buono: 13 punti 
o Più che adeguato: 12 punti 
o Adeguato: 11 punti 
o Sufficiente: 9 punti 
o Carente: 7 punti 
o Gravemente insufficiente: 5 punti 
o Non classificabile: 0 punti 

 
 

 
• Proprietà linguistica, chiarezza e capacità espositiva – massimo 15 punti 

 
o Ottimo: 15 punti 
o Distinto: 14 punti 
o Buono: 13 punti 
o Più che adeguato: 12 punti 
o Adeguato: 11 punti 
o Sufficiente: 9 punti 
o Carente: 7 punti 
o Gravemente insufficiente: 5 punti 
o Non classificabile: 0 punti 

 

Si ricorda che la prova orale si svolgerà in data mercoledì 23 settembre 2026, a partire dalle ore 10:00, 
a Milano, Palazzo Lombardia – Piazza Città di Lombardia 1 – 4° piano, Ala Gialla - Stanza n. 49, ingresso 
dal nucleo N3.  

Contestualmente alla prova orale avrà luogo l’accertamento della conoscenza della lingua inglese 
attraverso la traduzione orale di un breve testo. 

 


