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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO, MEDIANTE
CONTRATTO DI APPRENDISTATO DELLA DURATA DI 36 MESI PER COMPLESSIVI 8 UNITA NELL'AREA DEI
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE PRESSO LA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA - PROFILI
VARI.

Oggetto: criteri prova scritta e orale profilo B — Specialista delle relazioni istituzionali
nazionali, europee e internazionali.

Aisensi dell’articolo 19, comma 1, del D.Igs. 33/2013, si comunica che la Commissione, nella
seduta del 07 luglio 2026, ha stabilito i seguenti criteri di valutazione della prova scritta e
della prova orale.

Il punteggio massimo attribuibile per ciascuna prova € pari a 30 punti.

Prova scritta

La prova scritta si svolgera mediante I'utilizzo di strumentazioni informatiche messe a
disposizione da Regione Lombardia.

Con l'esecuzione della prova scritta viene accertato il possesso delle conoscenze
informatiche del/della candidato/a.

La prova scritta consiste nella somministrazione di n. 2 tracce a risposta aperta, consistenti
in quesiti riguardanti I'ambito della selezione.

Le tracce hanno un peso di 15 punti ciascuna, per un totale di 30 punti.
La durata della prova scritta e di 1 ora e 30 minuti.

Criteri di valutazione della prova scritta:

e Capacita di individuazione dei temi salienti oggetto della fraccia, pertinenza e
completezza della risposta e livello di approfondimento
- massimo 7,5 punti per traccia
= ottimo 7,5 punti
= buono 6,5 punti
= sufficiente 5,25 punti
= insufficiente 3 punti
= non classificabile O punti
e Chiarezza espositiva e capacita di sintesi
- massimo 7,5 punti per traccia
= oftimo 7,5 punti
= buono 6,5 punti
» sufficiente 5,25 punti
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= insufficiente 3 punti
= non classificabile 0 punti

Prova orale

L'accesso alla prova orale, come previsto dal bando, € subordinato al superamento della
prova scritta con una valutazione di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi).

La prova orale consiste in un colloquio con il candidato volto all’accertamento delle
competenze oggetto della prova scritta e delle capacitad comportamentali e attitudinali.

Criteri di valutazione della prova orale:

e Grado di conoscenza delle materie, capacita di individuazione dei temi chiave -
Massimo 10 punti
= oftimo 10 punti
= buono 8,5 punti
= sufficiente 7 punti
= insufficiente 4 punti
e Capacita di ragionamento logico e critico - Massimo 10 punti
= oftimo 10 punti
= buono 8,5 punti
= sufficiente 7 punti
= insufficiente 4 punti
e Proprieta linguistica, chiarezza e capacita espositiva e relazionale - Massimo 10 punti
= ofttimo 10 punti
buono 8,5 punti
sufficiente 7 punti
insufficiente 4 punti

Nell’ambito della prova orale avrd luogo I'accertamento della conoscenza della lingua
inglese anche attraverso la traduzione orale di un breve testo.



