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INSERIMENTO LAVORATIVO

L'atto si compone di pagine di cui

pagine di allegati  parte integrante
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IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA ATTUAZIONE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

RICHIAMATA la d.g.r. n. 6316 del 15.06.2026 che ha approvato le “Linee guida per
I'attuazione Dote Lavoro Inserimento Lavorativo” a valere sul Programma Regionale
Lombardia FSE+ 2021-2027 prevedendo:

e ['applicazione dei costi standard dei servizi di politica attiva definiti a livello nazionale
(LEP) con la Deliberazione n. 5 del 12 aprile 2023 del Commissario Straordinario di
ANPAL e relativi allegati che approva, a decorrere dalla data di adozione dello stesso
provvedimento, le tabelle standard di costi unitari del PON 10G 2014 — 2020 aggiornate
alla rivalutazione monetaria ai sensi del punto 2. “Adeguamento degli importi”’, Allegato
IV del Regolamento delegato (UE) 2021/702 della Commissione del 10 dicembre 2020,
di cui allAllegato A “Tabelle standard di costi unitari del PON 10G 2014 — 2020 —
adeguamento 2023” e le tabelle standard di costi unitari del Programma GOL, di cui
all’Allegato B “Adeguamento unita di costo standard di GOL previsti dalla delibera
ANPAL n.6/20227;

e lo stanziamento per l'attuazione della misura di risorse complessive pari ad Euro
36.000.000 nel’ambito dell’Obiettivo specifico ESO 4.1, Azione a.1 del Programma
Regionale Lombardia FSE+ 2021-2027 sui seguenti capitoli; 15715-15716-15717-
15718-15719-15720-15721-15722-15723 della Missione 15 Programma 03 a valere
sugli esercizi finanziari 2026 2027,

RICHIAMATO il d.d.s. n. 7877 del 15.06.2026 con il quale, in attuazione della sopra
richiamata D.g.r. n. 6316/2026, sono stati approvati I”Avviso Dote Lavoro Inserimento
Lavorativo”, i “Criteri di costruzione e assegnazione del Budget Operatore nell’ambito
dellAvviso Dote Inserimento Lavorativo” e stanziato ,risorse complessive pari ad Euro
36.000.000 nellambito dell’Obiettivo specifico ESO 4.1, Azione a.1 del Programma
Regionale Lombardia FSE+ 2021-2027 sui seguenti capitoli: 15715-15716-15717-15718-
15719-15720-15721-15722-15723 della Missione 15 Programma 03 a valere sugli esercizi
finanziari 2026 2027;

ATTESO che il sopracitato dds n. 7877/2026 ha demandato a successivo provvedimento
della Direzione Generale Istruzione Formazione Lavoro I'approvazione del Manuale di
Gestione dell’Avviso di Dote Inserimento Lavorativo;

RITENUTO di approvare il Manuale di Gestione dellAvviso Dote Lavoro Inserimento
Lavorativo” come da Allegato 1 parte sostanziale del presente provvedimento;

DATO ATTO che sono state rispettate e previste le regole e le procedure di cui alla policy
in materia di privacy By Design previste con la Dgr n. 7837 del 12/02/2018 e che le stesse
sono state applicate in modo puntuale per il trattamento di dati personali di titolarita di
Regione Lombardia;
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VERIFICATO inoltre che gli obblighi di comunicazione ai sensi degli artt. 26 e 27 del decreto
legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 sono stati gia assolti in sede di adozione del decreto
n.7877/2026;

ATTESO che il presente provvedimento:
e non comporta ulteriori oneri per il bilancio regionale;
e ¢ adottato nel rispetto dei termini previsti dalla I. 241/90 e ss.mm.ii;

VISTE:

e la L.r. n. 20/2008 “Testo unico delle leggi regionali in materia di organizzazione e
personale” nonché i provvedimenti organizzativi relativi alla Xl legislatura regionale;

e lal.r.n. 34/1978 e ss. mm. ii, nonché il regolamento di contabilita e la legge regionale di
approvazione del bilancio di previsione dell’anno in corso;

RICHIAMATI:

e la DGR n. XII/186 del 03.05.2023 "IV Provvedimento organizzativo 2023", con la quale
si costituiscono le Direzioni generali coerentemente agli ambiti di delega afferenti ai
singoli incarichi assessorili;

e la DGR n. XII/318 del 22.05.2023 "V Provvedimento organizzativo 2023", con la quale
vengono conferiti gli incarichi di Direzione della Giunta di Regione Lombardia;

e la DGR n. XII/5971 del 13.04.2026 "VI Provvedimento organizzativo 2026" e ss.mm.ii,
con la quale viene approvato il nuovo assetto organizzativo e vengono conferiti gli
incarichi dirigenziali con decorrenza dal 15 Aprile 2026;

DECRETA

1. di approvare il Manuale di Gestione dell”Avviso Dote Inserimento Lavorativo”, come da
Allegato 1 parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. diattestare che la pubblicazione ai sensi ai sensi degli artt. 26 e 27 del decreto legislativo
n. 33 del 14 marzo 2013 € gia avvenuta in sede di adozione del decreto n.7877/2026;

3. di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
(BURL), sul Portale Bandi e Servizi (www.bandi.regione.lombardia.it) e sul portale di
Regione Lombardia dedicato alla programmazione dei Fondi europei sezione FSE
(www.fse.regione.lombardia.it)

Il Dirigente
ALESSANDRO FIORI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.
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