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Comunicato n. 5 del 26/05/2026 

 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI CON CONTRATTO DI 
ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE DA ASSEGNARE PRESSO LA GIUNTA REGIONALE DELLA LOMBARDIA – 
PROFILO SPECIALISTA AGRICOLO E FORESTALE – 2 POSTI – UFFICIO TERRITORIALE REGIONALE 
VAL PADANA (SEDE DI MANTOVA) 
 
Oggetto: pubblicazione calendario e criteri di valutazione della prova scritta del 18 giugno 2026. 
 
In riferimento al concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 2 posti con contratto di 
assunzione a tempo pieno e indeterminato nell’area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione – 
Specialista agricolo e forestale da assegnare all’Ufficio Territoriale Regionale Val Padana (sede di 
Mantova) della Giunta regionale della Lombardia ed ai sensi dell’art. 19, comma 1, del D.lgs. 33/2013, 
si pubblicano di seguito il calendario e i criteri di valutazione della prova scritta deliberati dalla 
Commissione esaminatrice preposta riunitasi durante la seduta del 26 maggio 2026.  
 
Data, orario e luogo di convocazione: 18 giugno 2026, ore 10:00, presso Fondazione 
Università di Mantova, Aula Matilde di Canossa, blocco A, in via Scarsellini, 2 – Mantova. 
 

 
Criteri di valutazione della prova scritta 

 
 
Materie d’esame: vedi scheda allegata al bando di concorso 
 
Modalità d’esame:  
• Durata della prova: 75 minuti 
• La prova sarà composta da:  

- n. 16 quesiti a risposta multipla con n. 3 opzioni di risposta di cui una sola corretta;  
- n. 2 domande a risposta aperta; per ogni domanda è previsto un massimo di 1.500 

caratteri (spazi e punteggiatura inclusi). 
 
Quesiti a risposta multipla e criteri di valutazione: 
Attribuzione punteggi: 

- risposta esatta: 1 punto; 
- risposta sbagliata: -0,25 punti; 
- risposta non data: 0 punti. 

Punteggio massimo attribuibile: 16 punti 
 
Quesiti a risposta aperta e criteri di valutazione: 
Punteggio massimo attribuibile per ogni quesito: 7 punti, in armonia coi seguenti criteri:  
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• Conoscenza della materia e completezza dei temi affrontati (max 4 punti) 
- Ottimo: 4 punti 
- Buono: 3 punti 
- Sufficiente: 2 punti 
- Scarso: 1 punto 
- Insufficiente: 0 punti 

 
• Capacità espositiva e di sintesi (max 3 punti) 
- Ottimo: 3 punti 
- Buono: 2 punti 
- Scarso: 1 punto 
- Insufficiente: 0 punti 

 
La prova scritta si intende superata col raggiungimento del punteggio finale (punti risposte 
multiple + punti risposte aperte) pari ad almeno 21/30. 
 
 

Disposizioni ulteriori 
Anticipatamente alla somministrazione della prova scritta, ai candidati verrà sottoposta la 
prova di accertamento della conoscenza della lingua inglese e la prova di accertamento delle 
competenze informatiche, composta da n. 5 quesiti a risposta multipla per ciascuna prova. 
Ogni quesito avrà tre possibili risposte, fra le quali una sola sarà corretta. 
Durata della prova di accertamento della lingua inglese e delle competenze informatiche: 
10 minuti complessivi. 
Si procederà alla valutazione della prova scritta solo per i candidati per i quali si sia accertata, 
con esito positivo, la conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche. 
L’esito positivo dell’accertamento è conseguito dai candidati che abbiano risposto 
correttamente ad almeno n. 3 quesiti della prova di lingua inglese e almeno n. 3 quesiti della 
prova di accertamento delle competenze informatiche. 
I punteggi ottenuti nelle prove di accertamento non concorrono al punteggio finale della prova 
scritta. 
 
Durante lo svolgimento della prova NON sarà possibile utilizzare materiale a supporto (quali, 
a titolo esemplificativo, carta e penna).  
Durante lo svolgimento della prova scritta non sarà permessa la consultazione di manoscritti, 
testi di legge, libri o pubblicazioni di qualunque specie e appunti di qualsiasi natura, nonché 
tenere telefoni cellulari accesi o altri dispositivi mobili idonei alla memorizzazione o 
trasmissione di dati o allo svolgimento di calcoli matematici. 


