
  

 

DECRETO N. 6196 Del 13/05/2026 

Identificativo Atto n. 835 

DIREZIONE CENTRALE AFFARI ISTITUZIONALI, GENERALI E SOCIETA' PARTECIPATE 

Oggetto 

ESITI PROVA SCRITTA E APPROVAZIONE ELENCO AMMESSI PROVA ORALE - CONCORSO PUBBLICO, PER 

ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 13 POSTI CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE PER LE 

RELAZIONI CON IL PUBBLICO E I SERVIZI DIGITALI” PRESSO VARIE SEDI TERRITORIALI DELLA GIUNTA DI 

REGIONE LOMBARDIA. 

 

 
L'atto si compone di 12 pagine di cui 7 pagine di allegati parte integrante

 



 
 

 

IL DIRETTORE DI FUNZIONE SPECIALISTICA 

UNITA' ORGANIZZATIVA ORGANIZZAZIONE E PERSONALE GIUNTA 

 

VISTI: 

➢ il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

➢ il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive 

modificazioni ed integrazioni, concernente il “Regolamento recante norme 

sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di 

svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 

nei pubblici impieghi”; 

➢ la vigente disciplina in materia di protezione dei dati personali; 

➢ il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante 

il "Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa” e s.m.i.; 

 

CONSIDERATO che: 

➢ con decreto dirigenziale n. 3623 del 20 marzo 2026: 
o è stato approvato l’elenco degli ammessi con riserva al concorso di cui in 

oggetto; 

o è stato approvato l’elenco dei n. 12 candidati esonerati dalla prova 

preselettiva del concorso di cui in oggetto; 

o è stato stabilito che si procederà allo svolgimento della prova preselettiva, 

nella giornata di venerdì 10 aprile 2026;  

o è stato stabilito che il possesso dei requisiti dei candidati potrà essere 

accertato anche dopo l’espletamento della prova preselettiva, in 

relazione ai soli candidati che l'hanno superata; l’Amministrazione può 

disporre, comunque e in qualsiasi momento, con provvedimento 

motivato, l’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti previsti;  

➢ con decreto n. 4797 del 14/04/2026:  
o sono stati approvati gli esiti della prova preselettiva del concorso pubblico 

in argomento, così come rassegnati in data 13 aprile 2026 dalla 

Commissione esaminatrice; 

o è stato approvato l'elenco dei 123 candidati ammessi a sostenere con 

riserva la prova scritta prevista per lunedì 4 maggio 2026 a Milano presso 

Palazzo Lombardia,  

 

DATO ATTO che si è svolta regolarmente in data 4 maggio 2026 la prova scritta in 

presenza presso la sede di Regione Lombardia - Palazzo Lombardia - Piazza Città di 

Lombardia, 1 – Milano, per il concorso in oggetto; 

 

VALUTATO che l'art. 9 del bando prevede tra l’altro al punto “PROVA SCRITTA” che 

“… Antecedentemente alla prova scritta, nella medesima sede e orario, ai 



 
 

candidati verrà somministrato un test di accertamento della conoscenza della 

lingua inglese, anche attraverso la traduzione di brevi testi. Tale prova varrà quale 

accertamento delle conoscenze linguistiche di cui all’articolo 37 del D.lgs. 165/2001. 

In caso di punteggio insufficiente nell’accertamento della conoscenza della lingua 

inglese, il candidato sarà automaticamente escluso dalla selezione, a prescindere 

dal punteggio ottenuto. Contestualmente verrà somministrata una prova volta 

all’accertamento delle conoscenze informatiche di cui all’articolo 37 del D.lgs. 

165/2001, specificatamente circa l’utilizzo delle principali funzioni dei seguenti 

software in uso nell’Ente: Microsoft Word e Microsoft Excel. In caso di non 

superamento dell’accertamento delle conoscenze informatiche, il candidato sarà 

automaticamente escluso dalla selezione, a prescindere dal punteggio ottenuto. Il 
superamento della prova è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 

sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi)..."; 

 

CONSIDERATO che in data 11 maggio 2026 la Commissione esaminatrice ha 

rassegnato l’esito dei lavori relativi alla valutazione della prova scritta svoltasi in data 

4 maggio 2026, come risultante dagli allegati: 

• "Allegato 1" esito idoneità informatica e inglese, in ordine crescente di codice 

domanda; 

• "Allegato 2" esiti valutazione prova scritta, in ordine di Id domanda; 

• “Allegato 3” candidati che hanno riportato in detta prova scritta una 

votazione uguale o superiore a 21/30 e pertanto ammessi con riserva alla 

prova orale; 

 

DATO ATTO che la commissione esaminatrice ha provveduto alla correzione degli 

elaborati esclusivamente per i candidati che hanno ottenuto l'idoneità 

relativamente alla conoscenza della lingua inglese e delle abilità informatiche; 

 

RITENUTO pertanto: 

➢ di prendere atto dell’esito della prova scritta del concorso pubblico di cui in 

oggetto, così come rassegnato in data 11 maggio 2026 dalla Commissione 

esaminatrice, come risultante dagli allegati “1” - “2” – “3” al presente decreto; 

➢ di disporre l’ammissione con riserva alla prova orale del concorso pubblico in 

oggetto di n. 29 candidati, che hanno conseguito nella prova scritta una 

votazione di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi), come elencati nell'allegato 

“3” al presente decreto; 

 

VISTI ai fini della competenza all’adozione del presente provvedimento: 

➢ la Legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 "Testo unico delle Leggi Regionali in 

materia di organizzazione e personale"; 

➢ i provvedimenti organizzativi della XII legislatura; 

 

 



 
 

 

DECRETA 

 

per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono integralmente riportati: 

 

1. di prendere atto dell’esito dei lavori della Commissione esaminatrice del 

concorso pubblico, per esami, per la copertura di complessivi n. 13 posti con 

contratto di assunzione a tempo pieno e indeterminato nell'area degli 

istruttori profilo professionale "istruttore per le relazioni con il pubblico e i servizi 

digitali" presso varie sedi territoriali della Giunta di Regione Lombardia, 

relativamente alla valutazione della prova scritta del concorso pubblico di 

cui in oggetto, risultante dagli allegati parti integranti e sostanziali del 

presente provvedimento: 

• "Allegato 1" esito idoneità informatica e inglese, in ordine crescente di 

codice domanda; 

• "Allegato 2" esiti valutazione prova scritta, in ordine di Id domanda; 

• “Allegato 3” candidati che hanno riportato in detta prova scritta una 

votazione uguale o superiore a 21/30 e pertanto ammessi con riserva 

alla prova orale; 

2. di disporre l’ammissione con riserva alla prova orale del suddetto concorso di 

n. 29 candidati, che hanno conseguito nella prova scritta una votazione di 

almeno 21/30 (ventuno/trentesimi), come da elenco allegato sotto la lettera 

“3” (Elenco candidati ammessi con riserva alla prova orale in ordine di ID 

domanda) al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale; 

3. di dare atto che, qualora da ulteriori verifiche e successivi controlli emerga la 

non veridicità delle dichiarazioni autocertificate relative ai requisiti d’accesso, 

l’Amministrazione potrà disporre in ogni momento, con provvedimento 

motivato, l’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti di ammissione di 

cui all’art. 2 del bando di concorso; 

4. di dare atto che, ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso, l’accertamento 

dell’esistenza di cause di esclusione in qualunque momento effettuato 

comporta l’esclusione dalla selezione stessa e costituisce causa di risoluzione 

del rapporto di lavoro, ove già instaurato; 

5. di stabilire che il testo integrale del presente provvedimento sarà pubblicato 

sul Portale “InPA” e sarà disponibile sul portale “Bandi e servizi” di Regione 

Lombardia e che, nel rispetto della normativa sulla privacy, gli elenchi 

pubblicati non conterranno riferimenti a dati personali comuni del candidato 

bensì il codice identificativo attribuito allo stesso al momento della ricezione 

telematica della domanda e a cui il candidato deve fare riferimento nelle 

varie fasi dell’iter procedurale; 

6. di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto agli obblighi di 

pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013. 
 

 



 
 

 Il Responsabile del Procedimento 

 ANDREA BIZZOZERO 

  

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
 



 Allegato 1 

1 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 13 POSTI CON CONTRATTO DI 

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI PROFILO PROFESSIONALE 

“ISTRUTTORE PER LE RELAZIONI CON IL PUBBLICO E I SERVIZI DIGITALI” PRESSO VARIE SEDI TERRITORIALI 

DELLA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA. 

IDONEITÀ INFORMATICA E INGLESE  

*Idoneità Informatica e Inglese: risposta corretta ad almeno 3 quesiti su 5 inerenti alla conoscenza della 

lingua inglese e ad almeno 3 quesiti su 5 inerenti alle conoscenze informatiche. 

Esito in ordine crescente di codice domanda 

CODICE CANDIDATURA ESITO INFORMATICA/INGLESE 

12DSZZ7KC9 Superata 

1749GXVQXM Superata 

1SRD1VVGNR Superata 

2F1UQ23UBH Superata 

49WMPWRZH8 Superata 

4K8Q52RRTQ Superata 

4TB8DX1NBV Superata 

4ZYRK1GV9F Superata 

524Z3MX85W Superata 

52AQRT7YY4 Superata 

5RT61S2M6T Superata 

68KTXKT2RA Superata 

6QFA51DMBD Superata 

6XS7KDD28N Superata 

715SZYVRU6 Non Superata 

7YPTKW31GS Superata 

8DQA5GRR88 Superata 

8HRG5AAKQV Superata 

8K9XS5FRUZ Superata 

8RHV5NCQMK Superata 

8VTK69RV7K Superata 

8W1U9FW4HE Superata 

97MWZRYFD7 Superata 

9E4TVFR27X Non Superata 

9M2GNHA5DT Superata 

A1S6XYK8V5 Superata 

AA5WSS8DZ3 Superata 

AAHKYPUSC2 Superata 

AZFGS2Z4S4 Superata 

B17YC7M34F Superata 



 Allegato 1 
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CODICE CANDIDATURA ESITO INFORMATICA/INGLESE 

B1SEABK72V Superata 

BNT24BRRPU Superata 

BR2UCB6XPH Superata 

BYWXPGMVAK Superata 

C2Z57UN9WH Superata 

C6K4XXF6ZM Superata 

CAU9PDXM4U Superata 

CBEPA7V8ZM Superata 

CNY11DK1XY Superata 

CQTYMPZEY5 Superata 

CVRGZP6FET Superata 

D6Y1G8PTXQ Superata 

DARPYS2RMG Superata 

DECUQ9YZGE Superata 

DUDYC2HREH Superata 

DZASVBR7KX Superata 

E5N84AP9RP Superata 

E6626Q881C Superata 

ECMN39AGWY Superata 

EDHVSK2YM3 Superata 

EFQV15TYEU Superata 

ENQ13K733K Superata 

FC7HNP9XDQ Superata 

FD8WUXZ7GY Superata 

FTT8V9DAEA Superata 

FXF78SYV2Y Superata 

FZ6AUXKEZW Superata 

FZMK6GW1ZX Superata 

G4U6UWDDR5 Superata 

G6DCZVMPXN Superata 

GAP7AZYNUV Superata 

GE56Z2FUGK Superata 

GFV6ZBHAR2 Superata 

GQXNFRPP28 Superata 

H1ZCQT39KQ Superata 

HMSDC6F214 Superata 

M7DR7WVP7V Superata 

NAWUVS2Q8R Superata 

NM4SF3EPZ2 Superata 
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CODICE CANDIDATURA ESITO INFORMATICA/INGLESE 

NTQFX4CKW1 Superata 

PRM9XVAR37 Superata 

Q1BR9BUT3A Superata 

QASE6R6GG6 Superata 

QU9FZWXSK4 Superata 

R3ACZQK6XR Superata 

R7STEATU3D Superata 

RGXM7VHUVS Superata 

S7KGGVTGWC Superata 

SDKCYNMPHV Superata 

SX9ZPZYPQR Superata 

THT3CAEGB2 Superata 

TRDB4SU4Z1 Superata 

TUZN9V8QAW Superata 

VE1Y4T4SXU Superata 

VVNXZHPGWH Superata 

X1DGWUQCMW Superata 

X9B5WVTB1V Superata 

XFWY2N8EZH Superata 

XXCKBFDRCE Non Superata 

YE7EY75P5N Autoesclusione 

YHV3SNWNF9 Superata 

Z46EFWFWFW Superata 

ZWCSZFKT1Q Superata 

 



Allegato 2 

1 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 13 POSTI CON CONTRATTO DI 

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI PROFILO PROFESSIONALE 

“ISTRUTTORE PER LE RELAZIONI CON IL PUBBLICO E I SERVIZI DIGITALI” PRESSO VARIE SEDI TERRITORIALI 

DELLA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA. 

ESITO PROVA SCRITTA 

Esito in ordine crescente di codice domanda 

 

PROGRESSIVO CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO ESITO 

1 12DSZZ7KC9 15 Non Superata 
2 1749GXVQXM 22 Superata 
3 1SRD1VVGNR 2 Non Superata 
4 2F1UQ23UBH 11 Non Superata 
5 49WMPWRZH8 16 Non Superata 
6 4K8Q52RRTQ 21 Superata 
7 4TB8DX1NBV 15 Non Superata 
8 4ZYRK1GV9F 21 Superata 
9 524Z3MX85W 14 Non Superata 

10 52AQRT7YY4 13 Non Superata 
11 5RT61S2M6T 15 Non Superata 
12 68KTXKT2RA 22 Superata 
13 6QFA51DMBD 15 Non Superata 
14 6XS7KDD28N 14 Non Superata 
15 715SZYVRU6   Altra prova non superata 
16 7YPTKW31GS 11 Non Superata 
17 8DQA5GRR88 10 Non Superata 
18 8HRG5AAKQV 21 Superata 
19 8K9XS5FRUZ 11 Non Superata 
20 8RHV5NCQMK 21 Superata 
21 8VTK69RV7K 9 Non Superata 
22 8W1U9FW4HE 21 Superata 
23 97MWZRYFD7 24 Superata 
24 9E4TVFR27X   Altra prova non superata 
25 9M2GNHA5DT 17 Non Superata 
26 A1S6XYK8V5 11 Non Superata 
27 AA5WSS8DZ3 28 Superata 
28 AAHKYPUSC2 8 Non Superata 
29 AZFGS2Z4S4 16 Non Superata 
30 B17YC7M34F 13 Non Superata 
31 B1SEABK72V 24 Superata 
32 BNT24BRRPU 21 Superata 
33 BR2UCB6XPH 21 Superata 
34 BYWXPGMVAK 24 Superata 
35 C2Z57UN9WH 17 Non Superata 
36 C6K4XXF6ZM 17 Non Superata 



Allegato 2 
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PROGRESSIVO CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO ESITO 

37 CAU9PDXM4U 21 Superata 
38 CBEPA7V8ZM 2 Non Superata 
39 CNY11DK1XY 15 Non Superata 
40 CQTYMPZEY5 15 Non Superata 
41 CVRGZP6FET 13 Non Superata 
42 D6Y1G8PTXQ 16 Non Superata 
43 DARPYS2RMG 21 Superata 
44 DECUQ9YZGE 16 Non Superata 
45 DUDYC2HREH 18 Non Superata 
46 DZASVBR7KX 13 Non Superata 
47 E5N84AP9RP 6 Non Superata 
48 E6626Q881C 21 Superata 
49 ECMN39AGWY 14 Non Superata 
50 EDHVSK2YM3 21 Superata 
51 EFQV15TYEU 15 Non Superata 
52 ENQ13K733K 21 Superata 
53 FC7HNP9XDQ 15 Non Superata 
54 FD8WUXZ7GY 23 Superata 
55 FTT8V9DAEA 16 Non Superata 
56 FXF78SYV2Y 10 Non Superata 
57 FZ6AUXKEZW 18 Non Superata 
58 FZMK6GW1ZX 14 Non Superata 
59 G4U6UWDDR5 2 Non Superata 
60 G6DCZVMPXN 21 Superata 
61 GAP7AZYNUV 16 Non Superata 
62 GE56Z2FUGK 18 Non Superata 
63 GFV6ZBHAR2 16 Non Superata 
64 GQXNFRPP28 12 Non Superata 
65 H1ZCQT39KQ 2 Non Superata 
66 HMSDC6F214 21 Superata 
67 M7DR7WVP7V 21 Superata 
68 NAWUVS2Q8R 18 Non Superata 
69 NM4SF3EPZ2 25 Superata 
70 NTQFX4CKW1 13 Non Superata 
71 PRM9XVAR37 15 Non Superata 
72 Q1BR9BUT3A 14 Non Superata 
73 QASE6R6GG6 14 Non Superata 
74 QU9FZWXSK4 23 Superata 
75 R3ACZQK6XR 17 Non Superata 
76 R7STEATU3D 12 Non Superata 
77 RGXM7VHUVS 4 Non Superata 
78 S7KGGVTGWC 15 Non Superata 
79 SDKCYNMPHV 24 Superata 
80 SX9ZPZYPQR 21 Superata 
81 THT3CAEGB2 13 Non Superata 



Allegato 2 
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PROGRESSIVO CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO ESITO 

82 TRDB4SU4Z1 18 Non Superata 
83 TUZN9V8QAW 21 Superata 
84 VE1Y4T4SXU 17 Non Superata 
85 VVNXZHPGWH 15 Non Superata 
86 X1DGWUQCMW 7 Non Superata 
87 X9B5WVTB1V 22 Superata 
88 XFWY2N8EZH 10 Non Superata 
89 XXCKBFDRCE   Altra prova non superata 
90 YE7EY75P5N   Autoesclusione 
91 YHV3SNWNF9 7 Non Superata 
92 Z46EFWFWFW 21 Superata 
93 ZWCSZFKT1Q 17 Non Superata 

 



Allegato 3 

1 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 13 POSTI CON CONTRATTO DI 
ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI PROFILO PROFESSIONALE 
“ISTRUTTORE PER LE RELAZIONI CON IL PUBBLICO E I SERVIZI DIGITALI” PRESSO VARIE SEDI TERRITORIALI 
DELLA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA. 

 

ELENCO 29 CANDIDATI AMMESSI PROVA ORALE 
Esito in ordine crescente di codice domanda 

  

CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO 

1749GXVQXM 22 

4K8Q52RRTQ 21 

4ZYRK1GV9F 21 

68KTXKT2RA 22 

8HRG5AAKQV 21 

8RHV5NCQMK 21 

8W1U9FW4HE 21 

97MWZRYFD7 24 

AA5WSS8DZ3 28 

B1SEABK72V 24 

BNT24BRRPU 21 

BR2UCB6XPH 21 

BYWXPGMVAK 24 

CAU9PDXM4U 21 

DARPYS2RMG 21 

E6626Q881C 21 

EDHVSK2YM3 21 

ENQ13K733K 21 

FD8WUXZ7GY 23 

G6DCZVMPXN 21 

HMSDC6F214 21 

M7DR7WVP7V 21 

NM4SF3EPZ2 25 

QU9FZWXSK4 23 

SDKCYNMPHV 24 

SX9ZPZYPQR 21 

TUZN9V8QAW 21 

X9B5WVTB1V 22 

Z46EFWFWFW 21 
 

 


