
Comunicato n. 2 del 06/05/2026 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 7 POSTI CON CONTRATTO DI 

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA TECNICO PRESSO LA GIUNTA DI REGIONE 

LOMBARDIA. 

 
Oggetto: approvazione elenco candidati ammessi con riserva alla prova scritta ed elenco 

candidati esclusi dalla selezione – convocazione candidati ammessi prova scritta. 

 

 

In riferimento al concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 7 posti con contratto di 

assunzione a tempo pieno e indeterminato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione 

profilo professionale specialista tecnico presso la Giunta di Regione Lombardia, si comunica che 

con decreto dirigenziale n. 5891 del 6 maggio 2026 (allegato alla presente) sono stati approvati 

l’elenco dei 240 candidati ammessi con riserva alla prova scritta e l’elenco degli 11 candidati 

esclusi dalla selezione per mancanza del titolo di studio richiesto. 

 

La prova scritta si svolgerà in data mercoledì 3 giugno 2026, in 2 sessioni, presso la Sala Marco Biagi, 

sita in Milano, Palazzo Lombardia – Piazza Città di Lombardia 1, con entrata dal nucleo 4 (N4), con 

il seguente orario di convocazione: 

 

N. CODICE CANDIDATURA SESSIONE E ORARIO CONVOCAZIONE 

1 11NHFGEKP1 1^ sessione ore 09:00 
2 167PW1EW24 1^ sessione ore 09:00 
3 18XWBNXXQV 1^ sessione ore 09:00 
4 1AM26Z96AM 1^ sessione ore 09:00 
5 1BSE7HBZXU 1^ sessione ore 09:00 
6 1VKMS3Z4PA 1^ sessione ore 09:00 
7 1Y4VP25TGU 1^ sessione ore 09:00 
8 2BN49K5P32 1^ sessione ore 09:00 
9 2EF5G9SPDM 1^ sessione ore 09:00 

10 2K1Z6QUSD8 1^ sessione ore 09:00 
11 2K62CWXCEH 1^ sessione ore 09:00 
12 2MBFSKKY1E 1^ sessione ore 09:00 
13 2NTGDM661X 1^ sessione ore 09:00 
14 2QRA9Q2HT8 1^ sessione ore 09:00 
15 2SKEQFKTF4 1^ sessione ore 09:00 
16 2TA36X6VVH 1^ sessione ore 09:00 
17 318TK7XTQS 1^ sessione ore 09:00 
18 328UUN7WGY 1^ sessione ore 09:00 
19 3428DGY5KG 1^ sessione ore 09:00 
20 35ZK1VXTHP 1^ sessione ore 09:00 
21 37YRAH9TYH 1^ sessione ore 09:00 
22 3AUYVRMXR8 1^ sessione ore 09:00 
23 3HUPNNTXUF 1^ sessione ore 09:00 
24 3RYZWSYNW4 1^ sessione ore 09:00 
25 3TQ7116FYN 1^ sessione ore 09:00 
26 3V95AQN4P1 1^ sessione ore 09:00 
27 42X1RTEVTG 1^ sessione ore 09:00 
28 46DRQNR5U1 1^ sessione ore 09:00 
29 49TD69VZCN 1^ sessione ore 09:00 
30 4DQNE7SG6Q 1^ sessione ore 09:00 
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31 4H66CM2GNF 1^ sessione ore 09:00 
32 4SZXPN4R58 1^ sessione ore 09:00 
33 5AXUGC667B 1^ sessione ore 09:00 
34 5AYUT38NZN 1^ sessione ore 09:00 
35 5DSP54ESCW 1^ sessione ore 09:00 
36 5YYTHVN2SK 1^ sessione ore 09:00 
37 66PMCPYNP4 1^ sessione ore 09:00 
38 6FNAZUGAB5 1^ sessione ore 09:00 
39 6N89TMVS1S 1^ sessione ore 09:00 
40 6UQCRTUVDZ 1^ sessione ore 09:00 
41 6ZFYU4MYPB 1^ sessione ore 09:00 
42 7221U5D31Q 1^ sessione ore 09:00 
43 7M39PZA342 1^ sessione ore 09:00 
44 7XXRNTDNFP 1^ sessione ore 09:00 
45 847Y9N5VBW 1^ sessione ore 09:00 
46 8759V9VWUT 1^ sessione ore 09:00 
47 89SHT8VBMV 1^ sessione ore 09:00 
48 8AQ1D124Z5 1^ sessione ore 09:00 
49 8D2CMKAC6K 1^ sessione ore 09:00 
50 8GK8MM3DZ8 1^ sessione ore 09:00 
51 8K7546SZ69 1^ sessione ore 09:00 
52 8KQVFF8N97 1^ sessione ore 09:00 
53 93WTE7FA48 1^ sessione ore 09:00 
54 9VB9YY21C2 1^ sessione ore 09:00 
55 9VXCGFTMS5 1^ sessione ore 09:00 
56 9XZ4ZBQ6TB 1^ sessione ore 09:00 
57 A1SUT3TGHD 1^ sessione ore 09:00 
58 A2AS64G82H 1^ sessione ore 09:00 
59 A7WQFZ2CNY 1^ sessione ore 09:00 
60 A9TVW2UG5E 1^ sessione ore 09:00 
61 AF77ES9UVN 1^ sessione ore 09:00 
62 ANWWP1YRUV 1^ sessione ore 09:00 
63 APGKPKUHQR 1^ sessione ore 09:00 
64 AYSVHMWDNY 1^ sessione ore 09:00 
65 B11WADGWG6 1^ sessione ore 09:00 
66 B4WA8WWA55 1^ sessione ore 09:00 
67 B6DT6C6YAB 1^ sessione ore 09:00 
68 B9CRGV5KW1 1^ sessione ore 09:00 
69 BCHN5GMQ5Z 1^ sessione ore 09:00 
70 BXR81ZFGKM 1^ sessione ore 09:00 
71 BY6AZUKHUY 1^ sessione ore 09:00 
72 C42SC53E5P 1^ sessione ore 09:00 
73 C4ZC9CYH4X 1^ sessione ore 09:00 
74 CF6FR429E6 1^ sessione ore 09:00 
75 CGKF83H9DC 1^ sessione ore 09:00 
76 CGZFR62G3V 1^ sessione ore 09:00 
77 CKS6YCQVD7 1^ sessione ore 09:00 
78 CQ8V3GKG4H 1^ sessione ore 09:00 
79 CREBG5BPTM 1^ sessione ore 09:00 
80 CRX62DF76K 1^ sessione ore 09:00 
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81 CVRSB6KTV4 1^ sessione ore 09:00 
82 CYQPEM55TZ 1^ sessione ore 09:00 
83 CZ9NDRY7Q1 1^ sessione ore 09:00 
84 D52K8D51YX 1^ sessione ore 09:00 
85 D6GVB53D6X 1^ sessione ore 09:00 
86 DA4XTC3M6U 1^ sessione ore 09:00 
87 DB3M4Z49BM 1^ sessione ore 09:00 
88 DCDB5DZY5Q 1^ sessione ore 09:00 
89 DEPRCS4KX5 1^ sessione ore 09:00 
90 DFK1AMD728 1^ sessione ore 09:00 
91 DMS15Q8ATC 1^ sessione ore 09:00 
92 DQB682BEHV 1^ sessione ore 09:00 
93 DTXED4FS29 1^ sessione ore 09:00 
94 DVCW8D3WM8 1^ sessione ore 09:00 
95 E328EWPT72 1^ sessione ore 09:00 
96 E4R5CQVPYB 1^ sessione ore 09:00 
97 E6W164ACSZ 1^ sessione ore 09:00 
98 E7FXMM72V1 1^ sessione ore 09:00 
99 EK32EUAEUT 1^ sessione ore 09:00 

100 EQ3WFMAF77 1^ sessione ore 09:00 
101 EQBHBMP237 1^ sessione ore 09:00 
102 EZXVS5G2EN 1^ sessione ore 09:00 
103 F1ZPYX6VAX 1^ sessione ore 09:00 
104 FBUHQZ6DFU 1^ sessione ore 09:00 
105 FF29NYN5FV 1^ sessione ore 09:00 
106 FGHMX884MW 1^ sessione ore 09:00 
107 FKVPX1V8XA 1^ sessione ore 09:00 
108 FPWBXZQZEA 1^ sessione ore 09:00 
109 FUMR8VN85V 1^ sessione ore 09:00 
110 FUW49RCAPQ 1^ sessione ore 09:00 
111 FYDPKV6XDT 1^ sessione ore 09:00 
112 G1XSZSUVFB 1^ sessione ore 09:00 
113 G5NUHHPPC6 1^ sessione ore 09:00 
114 GA8E4T9DB3 1^ sessione ore 09:00 
115 GB6252BQ8E 1^ sessione ore 09:00 
116 GBPKQSEQYN 1^ sessione ore 09:00 
117 GK216S61QK 1^ sessione ore 09:00 
118 GNXGW1BTSN 1^ sessione ore 09:00 
119 GUEKKTKH1P 1^ sessione ore 09:00 
120 H2WP5PDF7W 1^ sessione ore 09:00 

1 H73MT67B3Y 2^ sessione ore 12:00 
2 HG8SDV1V4A 2^ sessione ore 12:00 
3 HPGSW7RG5Q 2^ sessione ore 12:00 
4 HSY3MZ9HV1 2^ sessione ore 12:00 
5 K1PS2TC9DF 2^ sessione ore 12:00 
6 K3M2BDESTV 2^ sessione ore 12:00 
7 K4FER3D9GK 2^ sessione ore 12:00 
8 K633UPBM91 2^ sessione ore 12:00 
9 KE98A63VQ8 2^ sessione ore 12:00 

10 KPUE7H86XR 2^ sessione ore 12:00 
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11 KTFFA7F2TD 2^ sessione ore 12:00 
12 KYYNY2SS8P 2^ sessione ore 12:00 
13 KZ1BA9FVGN 2^ sessione ore 12:00 
14 M62PE3CKDM 2^ sessione ore 12:00 
15 MEWHZR881H 2^ sessione ore 12:00 
16 MKKWNGWTZN 2^ sessione ore 12:00 
17 MPUEVXB5YS 2^ sessione ore 12:00 
18 MSBF9QT641 2^ sessione ore 12:00 
19 MWCV1CFRF3 2^ sessione ore 12:00 
20 NAVBM6RMHH 2^ sessione ore 12:00 
21 NG27SN7BN3 2^ sessione ore 12:00 
22 NK1GHN8KU3 2^ sessione ore 12:00 
23 NKF3VM7Z8C 2^ sessione ore 12:00 
24 NM9NSVZCZF 2^ sessione ore 12:00 
25 NPWAPNQCHP 2^ sessione ore 12:00 
26 NSEDH69R2V 2^ sessione ore 12:00 
27 NZE86FE66B 2^ sessione ore 12:00 
28 NZEDSAA3VP 2^ sessione ore 12:00 
29 P17C3FMWFD 2^ sessione ore 12:00 
30 P4RU1EN3UB 2^ sessione ore 12:00 
31 PN5D5TWS91 2^ sessione ore 12:00 
32 PQKEKFPS7D 2^ sessione ore 12:00 
33 Q825SSHNNE 2^ sessione ore 12:00 
34 Q8YT39ESBS 2^ sessione ore 12:00 
35 Q9QBEQNAHF 2^ sessione ore 12:00 
36 QGH3HEQPDZ 2^ sessione ore 12:00 
37 QMFCDDC8U9 2^ sessione ore 12:00 
38 QMMT3EGBQW 2^ sessione ore 12:00 
39 QQZ5RN52CQ 2^ sessione ore 12:00 
40 R29VXKQ2XD 2^ sessione ore 12:00 
41 R45RKD9R6Q 2^ sessione ore 12:00 
42 R46N4K6NTP 2^ sessione ore 12:00 
43 R8QVK5FSVX 2^ sessione ore 12:00 
44 R9AS44PXCD 2^ sessione ore 12:00 
45 RH9RRMG3XG 2^ sessione ore 12:00 
46 RM5KVATF3R 2^ sessione ore 12:00 
47 RM765RKUDQ 2^ sessione ore 12:00 
48 RRGG12Y57F 2^ sessione ore 12:00 
49 RVCB1DXG3Y 2^ sessione ore 12:00 
50 RVE31VAKFK 2^ sessione ore 12:00 
51 RYGARRNHKG 2^ sessione ore 12:00 
52 S35R4P8FXR 2^ sessione ore 12:00 
53 S6S65TKA2U 2^ sessione ore 12:00 
54 S94MCD1529 2^ sessione ore 12:00 
55 S9FB9KNV8Q 2^ sessione ore 12:00 
56 SABQSH6UF9 2^ sessione ore 12:00 
57 SEC25EQDG9 2^ sessione ore 12:00 
58 SKYSD8S5TG 2^ sessione ore 12:00 
59 SPEZM93DRB 2^ sessione ore 12:00 
60 SQ9YPK5B2Z 2^ sessione ore 12:00 
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61 SS1RN3ZN5A 2^ sessione ore 12:00 
62 T1K1N1C345 2^ sessione ore 12:00 
63 T8C5B133TB 2^ sessione ore 12:00 
64 T9W8F4Q1HB 2^ sessione ore 12:00 
65 TAY4SVRS3M 2^ sessione ore 12:00 
66 TE8X6K13NC 2^ sessione ore 12:00 
67 TGW6M9ZAVA 2^ sessione ore 12:00 
68 TKH4BUANVR 2^ sessione ore 12:00 
69 TQVKS5NMGH 2^ sessione ore 12:00 
70 UC39NAWSHT 2^ sessione ore 12:00 
71 UGF61GXEZF 2^ sessione ore 12:00 
72 UXGPV16G4G 2^ sessione ore 12:00 
73 UY1CCK2Z1E 2^ sessione ore 12:00 
74 VBGH941ZCZ 2^ sessione ore 12:00 
75 VBH3XCTWHT 2^ sessione ore 12:00 
76 VCU9B6UWB4 2^ sessione ore 12:00 
77 VH3N95Q5A3 2^ sessione ore 12:00 
78 VNC9UASZSF 2^ sessione ore 12:00 
79 VSREQRV8DA 2^ sessione ore 12:00 
80 VURHC6BDPP 2^ sessione ore 12:00 
81 VVRC8RMN69 2^ sessione ore 12:00 
82 VXZMDFW44H 2^ sessione ore 12:00 
83 W2A22PN7DE 2^ sessione ore 12:00 
84 W31DVA9HHN 2^ sessione ore 12:00 
85 W4U1RNTWQN 2^ sessione ore 12:00 
86 WEYW8SY6P5 2^ sessione ore 12:00 
87 WF7VAE4CRM 2^ sessione ore 12:00 
88 WMFWQ24D87 2^ sessione ore 12:00 
89 WNFDKPMW5E 2^ sessione ore 12:00 
90 WQ67STQ2YX 2^ sessione ore 12:00 
91 WRX2E9B7BZ 2^ sessione ore 12:00 
92 WVB4P9D9XD 2^ sessione ore 12:00 
93 WWU3M5FKAE 2^ sessione ore 12:00 
94 X9AHVV4WCX 2^ sessione ore 12:00 
95 XGFQRFEK2E 2^ sessione ore 12:00 
96 XN3KMYTXHD 2^ sessione ore 12:00 
97 XR39GYK452 2^ sessione ore 12:00 
98 Y11TP5M2DQ 2^ sessione ore 12:00 
99 Y2H1EV1YDB 2^ sessione ore 12:00 

100 Y3G59SHNEC 2^ sessione ore 12:00 
101 Y3TZUR4Q4K 2^ sessione ore 12:00 
102 Y5VSUZR1B7 2^ sessione ore 12:00 
103 Y881ZTQ1DK 2^ sessione ore 12:00 
104 Y943QFGTUU 2^ sessione ore 12:00 
105 YDEE5XMDY5 2^ sessione ore 12:00 
106 YEUXPZ7EKQ 2^ sessione ore 12:00 
107 YFXBS9WG9K 2^ sessione ore 12:00 
108 YHF6DNH2VS 2^ sessione ore 12:00 
109 YN8Z41S6XD 2^ sessione ore 12:00 
110 YPMAC2ZMCE 2^ sessione ore 12:00 
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111 YR14CK4BDR 2^ sessione ore 12:00 
112 YWDPXUGXEK 2^ sessione ore 12:00 
113 YXGWVC4H3W 2^ sessione ore 12:00 
114 YZ8CPYS2G9 2^ sessione ore 12:00 
115 Z5ASZKCZ1C 2^ sessione ore 12:00 
116 Z5KPTQ8YQ6 2^ sessione ore 12:00 
117 ZK4N69MGHT 2^ sessione ore 12:00 
118 ZKKYGVZRB8 2^ sessione ore 12:00 
119 ZKQKQCMHQ8 2^ sessione ore 12:00 
120 ZV44V1FUTQ 2^ sessione ore 12:00 

 

 



  

 

DECRETO N. 5891 Del 06/05/2026 

Identificativo Atto n. 791 

DIREZIONE CENTRALE AFFARI ISTITUZIONALI, GENERALI E SOCIETA' PARTECIPATE 

Oggetto 

APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLA PROVA SCRITTA ED ELENCO 

CANDIDATI ESCLUSI DALLA SELEZIONE - CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 

7 POSTI CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA TECNICO PRESSO 

LA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA. 

 

 
L'atto si compone di 12 pagine di cui 8 pagine di allegati 

 



 
 

IL DIRETTORE DI FUNZIONE SPECIALISTICA 

UNITA' ORGANIZZATIVA ORGANIZZAZIONE E PERSONALE GIUNTA 

 

VISTI: 

➢ il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

➢ la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione 

sociale e i diritti delle persone handicappate” e s.m.i.; 

➢ il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive 

modificazioni ed integrazioni, concernente il “Regolamento recante norme 

sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di 

svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 

nei pubblici impieghi”; 

➢ la vigente disciplina in materia di protezione dei dati personali; 

➢ il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante 

il "Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa” e s.m.i.; 

➢ l’Allegato F della Deliberazione di Giunta Regionale del 18 dicembre 2023 n. 

XII/1529 con il quale è stato approvato il “Regolamento sul reclutamento del 

personale del comparto della Giunta di Regione Lombardia”; 

 

RICHIAMATO: 

➢ il proprio decreto n. 4017 del 30/03/2026, pubblicato sia sul portale inPA che 

sul portale di Regione Lombardia in data 1° aprile 2026 e sul BURL Serie Avvisi 

e Concorsi n. 15 dell’8 aprile 2026, con il quale è stato indetto un concorso 

pubblico, per esami, per la copertura di n. 7 posti con contratto di assunzione 

a tempo pieno e indeterminato nell’area dei funzionari e dell’elevata 

qualificazione profilo professionale specialista tecnico presso la Giunta di 

Regione Lombardia; 

➢ l’avviso del 17 aprile 2026, pubblicato sia sul portale inPA che sul portale di 

Regione Lombardia, con il quale è stato comunicato che si è conclusa con 

esito negativo la procedura obbligatoria di cui all'art. 34-bis del d.lgs. 

165/2001 e che pertanto il numero dei posti ricercati è rimasto invariato (7 

posti); 

 

DATO ATTO che: 

➢ alla data di scadenza del bando di concorso (ore 12:00 del 16 aprile 2026) 

sono pervenute complessivamente n. 251 domande; 

➢ l'art. 9 del bando di concorso prevede che “L’Amministrazione si riserva, nel 

caso le domande pervenute siano superiori a 100, di procedere ad una prova 

di preselezione”; 

➢ l'art. 7 del bando prevede che “Per esigenze organizzative e in ossequio ai 

principi di tempestività, efficacia ed efficienza dell'azione amministrativa, 



 
 

l’Amministrazione ammetterà alla procedura coloro che avranno presentato 

regolare domanda e che risultino in possesso di tutti i requisiti previsti sulla base 

delle dichiarazioni rese, con riserva di accertamento dell’effettivo possesso 

dei requisiti prima dell’approvazione della graduatoria, limitatamente alle 

candidate e ai candidati idonei. L’ammissione con riserva o l’esclusione dei 

candidati è disposta con apposito provvedimento dirigenziale. Il 

provvedimento di ammissione con riserva/esclusione sarà pubblicato sul 

Portale “inPA” e sul sito istituzionale dell’Ente, nella pagina dedicata al 

concorso. Il possesso dei requisiti dei candidati potrà essere accertato anche 

dopo l’espletamento della prova preselettiva, qualora prevista, in relazione 

ai soli candidati che l'hanno superata. L’Amministrazione può disporre, 

comunque e in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, 

l’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti previsti. Il difetto dei 

suddetti requisiti costituisce, altresì, causa di risoluzione del rapporto di lavoro, 

ove già instaurato...”; 

 

RILEVATO CHE è facoltà dell’amministrazione decidere sull’opportunità o meno di 

attivare una prova preselettiva, basando la propria scelta su una valutazione di 

costi benefici e della celerità della procedura concorsuale; 

 

CONSIDERATO che il numero di candidati ammessi permette all’amministrazione di 

gestire direttamente le prove scritta e orale, senza disporre la preventiva prova 

preselettiva; 

 

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso, si intende procedere: 

➢ all’approvazione dell'elenco allegato “A”, parte integrante e sostanziale del 

presente atto, dei 240 candidati che hanno presentato domanda di 

partecipazione, in possesso dei requisiti richiesti, e che saranno ammessi con 

riserva alla prova scritta del concorso di cui in oggetto; 

➢ all’approvazione dell’elenco “B”, parte integrante e sostanziale del presente 

atto, degli 11 candidati che hanno dichiarato nella domanda di 

partecipazione un titolo di studio che non rientra tra quelli previsti all’art. 2 

“Requisiti specifici” del bando di concorso né risulta equipollente o 

equiparabile secondo quanto previsto dalle disposizioni del MIUR, e che 

pertanto saranno esclusi dal concorso; 

 

RITENUTO, pertanto:  

➢ di non effettuare la prova preselettiva considerato il numero esiguo di 

candidature pervenute; 

➢ di approvare l'elenco allegato “A”, parte integrante e sostanziale del 

presente atto, dei n. 240 candidati che hanno presentato domanda di 

partecipazione, in possesso dei requisiti richiesti, e che sono ammessi con 



 
 

riserva direttamente alla prova scritta del concorso pubblico di cui in oggetto, 

che si svolgerà in data mercoledì 3 giugno 2026, in 2 sessioni; 

➢ di escludere dalla procedura concorsuale gli 11 candidati di cui all’allegato 

B, parte integrante e sostanziale del presente atto, che non risultano essere in 

possesso del requisito del titolo di studio previsto; 

 

VISTE, in merito alla competenza ad adottare il presente atto: 

➢ la Legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 "Testo unico delle Leggi Regionali in 

materia di organizzazione e personale"; 

➢ la deliberazione della Giunta regionale n. XII/628 del 13 luglio 2023 avente ad 

oggetto “IX Provvedimento Organizzativo 2023”; 

 

D E C R E T A 

 

per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate, 

1. di non effettuare la prova preselettiva del concorso di cui in oggetto per le 

motivazioni di cui in premessa; 

2. di approvare l'elenco allegato “A”, parte integrante e sostanziale del 

presente atto, dei n. 240 candidati che hanno presentato domanda di 

partecipazione, in possesso dei requisiti richiesti, e che sono ammessi con 

riserva alla prova scritta del concorso di cui in oggetto, che si svolgerà in data 

mercoledì 3 giugno 2026, in 2 sessioni; 

3. di approvare l’allegato B, parte integrante e sostanziale del presente atto, 

contenente gli 11 candidati esclusi dalla procedura concorsuale per le 

motivazioni di cui in premessa; 

4. di stabilire che, in applicazione delle disposizioni in materia di protezione dei 

dati personali, il presente provvedimento verrà pubblicato sul Portale “inPA” 

e sul sito internet istituzionale dell’Ente, nella pagina dedicata al presente 

concorso, e i relativi elenchi pubblicati non conterranno riferimenti a dati 

personali comuni del candidato bensì il codice identificativo attribuito allo 

stesso al momento della ricezione telematica della domanda e a cui il 

candidato dovrà fare riferimento nelle varie fasi dell’iter procedurale;  

5. di attestare che il presente atto non è soggetto agli obblighi di pubblicazione 

di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013; 

        

   Il Direttore 

 ANDREA BIZZOZERO 

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 

 
 



1 
 

ALLEGATO A 

 

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 7 posti con contratto di assunzione a 

tempo pieno e indeterminato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione profilo 

professionale specialista tecnico presso la Giunta di Regione Lombardia. 
 

n. 240 candidati ammessi con riserva alla prova scritta 

In ordine di codice candidatura 

CODICE CANDIDATURA 

11NHFGEKP1 

167PW1EW24 

18XWBNXXQV 

1AM26Z96AM 

1BSE7HBZXU 

1VKMS3Z4PA 

1Y4VP25TGU 

2BN49K5P32 

2EF5G9SPDM 

2K1Z6QUSD8 

2K62CWXCEH 

2MBFSKKY1E 

2NTGDM661X 

2QRA9Q2HT8 

2SKEQFKTF4 

2TA36X6VVH 

318TK7XTQS 

328UUN7WGY 

3428DGY5KG 

35ZK1VXTHP 

37YRAH9TYH 

3AUYVRMXR8 

3HUPNNTXUF 

3RYZWSYNW4 

3TQ7116FYN 

3V95AQN4P1 

42X1RTEVTG 

46DRQNR5U1 

49TD69VZCN 

4DQNE7SG6Q 



2 
 

CODICE CANDIDATURA 

4H66CM2GNF 

4SZXPN4R58 

5AXUGC667B 

5AYUT38NZN 

5DSP54ESCW 

5YYTHVN2SK 

66PMCPYNP4 

6FNAZUGAB5 

6N89TMVS1S 

6UQCRTUVDZ 

6ZFYU4MYPB 

7221U5D31Q 

7M39PZA342 

7XXRNTDNFP 

847Y9N5VBW 

8759V9VWUT 

89SHT8VBMV 

8AQ1D124Z5 

8D2CMKAC6K 

8GK8MM3DZ8 

8K7546SZ69 

8KQVFF8N97 

93WTE7FA48 

9VB9YY21C2 

9VXCGFTMS5 

9XZ4ZBQ6TB 

A1SUT3TGHD 

A2AS64G82H 

A7WQFZ2CNY 

A9TVW2UG5E 

AF77ES9UVN 

ANWWP1YRUV 

APGKPKUHQR 

AYSVHMWDNY 

B11WADGWG6 

B4WA8WWA55 

B6DT6C6YAB 

B9CRGV5KW1 



3 
 

CODICE CANDIDATURA 

BCHN5GMQ5Z 

BXR81ZFGKM 

BY6AZUKHUY 

C42SC53E5P 

C4ZC9CYH4X 

CF6FR429E6 

CGKF83H9DC 

CGZFR62G3V 

CKS6YCQVD7 

CQ8V3GKG4H 

CREBG5BPTM 

CRX62DF76K 

CVRSB6KTV4 

CYQPEM55TZ 

CZ9NDRY7Q1 

D52K8D51YX 

D6GVB53D6X 

DA4XTC3M6U 

DB3M4Z49BM 

DCDB5DZY5Q 

DEPRCS4KX5 

DFK1AMD728 

DMS15Q8ATC 

DQB682BEHV 

DTXED4FS29 

DVCW8D3WM8 

E328EWPT72 

E4R5CQVPYB 

E6W164ACSZ 

E7FXMM72V1 

EK32EUAEUT 

EQ3WFMAF77 

EQBHBMP237 

EZXVS5G2EN 

F1ZPYX6VAX 

FBUHQZ6DFU 

FF29NYN5FV 

FGHMX884MW 



4 
 

CODICE CANDIDATURA 

FKVPX1V8XA 

FPWBXZQZEA 

FUMR8VN85V 

FUW49RCAPQ 

FYDPKV6XDT 

G1XSZSUVFB 

G5NUHHPPC6 

GA8E4T9DB3 

GB6252BQ8E 

GBPKQSEQYN 

GK216S61QK 

GNXGW1BTSN 

GUEKKTKH1P 

H2WP5PDF7W 

H73MT67B3Y 

HG8SDV1V4A 

HPGSW7RG5Q 

HSY3MZ9HV1 

K1PS2TC9DF 

K3M2BDESTV 

K4FER3D9GK 

K633UPBM91 

KE98A63VQ8 

KPUE7H86XR 

KTFFA7F2TD 

KYYNY2SS8P 

KZ1BA9FVGN 

M62PE3CKDM 

MEWHZR881H 

MKKWNGWTZN 

MPUEVXB5YS 

MSBF9QT641 

MWCV1CFRF3 

NAVBM6RMHH 

NG27SN7BN3 

NK1GHN8KU3 

NKF3VM7Z8C 

NM9NSVZCZF 



5 
 

CODICE CANDIDATURA 

NPWAPNQCHP 

NSEDH69R2V 

NZE86FE66B 

NZEDSAA3VP 

P17C3FMWFD 

P4RU1EN3UB 

PN5D5TWS91 

PQKEKFPS7D 

Q825SSHNNE 

Q8YT39ESBS 

Q9QBEQNAHF 

QGH3HEQPDZ 

QMFCDDC8U9 

QMMT3EGBQW 

QQZ5RN52CQ 

R29VXKQ2XD 

R45RKD9R6Q 

R46N4K6NTP 

R8QVK5FSVX 

R9AS44PXCD 

RH9RRMG3XG 

RM5KVATF3R 

RM765RKUDQ 

RRGG12Y57F 

RVCB1DXG3Y 

RVE31VAKFK 

RYGARRNHKG 

S35R4P8FXR 

S6S65TKA2U 

S94MCD1529 

S9FB9KNV8Q 

SABQSH6UF9 

SEC25EQDG9 

SKYSD8S5TG 

SPEZM93DRB 

SQ9YPK5B2Z 

SS1RN3ZN5A 

T1K1N1C345 



6 
 

CODICE CANDIDATURA 

T8C5B133TB 

T9W8F4Q1HB 

TAY4SVRS3M 

TE8X6K13NC 

TGW6M9ZAVA 

TKH4BUANVR 

TQVKS5NMGH 

UC39NAWSHT 

UGF61GXEZF 

UXGPV16G4G 

UY1CCK2Z1E 

VBGH941ZCZ 

VBH3XCTWHT 

VCU9B6UWB4 

VH3N95Q5A3 

VNC9UASZSF 

VSREQRV8DA 

VURHC6BDPP 

VVRC8RMN69 

VXZMDFW44H 

W2A22PN7DE 

W31DVA9HHN 

W4U1RNTWQN 

WEYW8SY6P5 

WF7VAE4CRM 

WMFWQ24D87 

WNFDKPMW5E 

WQ67STQ2YX 

WRX2E9B7BZ 

WVB4P9D9XD 

WWU3M5FKAE 

X9AHVV4WCX 

XGFQRFEK2E 

XN3KMYTXHD 

XR39GYK452 

Y11TP5M2DQ 

Y2H1EV1YDB 

Y3G59SHNEC 



7 
 

CODICE CANDIDATURA 

Y3TZUR4Q4K 

Y5VSUZR1B7 

Y881ZTQ1DK 

Y943QFGTUU 

YDEE5XMDY5 

YEUXPZ7EKQ 

YFXBS9WG9K 

YHF6DNH2VS 

YN8Z41S6XD 

YPMAC2ZMCE 

YR14CK4BDR 

YWDPXUGXEK 

YXGWVC4H3W 

YZ8CPYS2G9 

Z5ASZKCZ1C 

Z5KPTQ8YQ6 

ZK4N69MGHT 

ZKKYGVZRB8 

ZKQKQCMHQ8 

ZV44V1FUTQ 
 



ALLEGATO B 

 

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 7 posti con contratto di assunzione a 

tempo pieno e indeterminato nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione profilo 

professionale specialista tecnico presso la Giunta di Regione Lombardia. 
 

n. 11 candidati ESCLUSI 

In ordine di codice candidatura 

CODICE CANDIDATURA 

6AU6U4NZQT 

9YXBWW8TNA 

BVBN77VUEQ 

DCPEYCU8ED 

M59YT1W6M4 

M7AK4SP3FU 

NNS98FW2BV 

QEMA8M34VG 

QKU3GVF8AK 

WBPE6SUM9Y 

YHUVMZQQDS 

 


