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DECRETO N. 2734 Del 03/03/2026

Identificativo Atto n. 387

DIREZIONE CENTRALE AFFARI ISTITUZIONALI, GENERALI E SOCIETA' PARTECIPATE

Oggetto

AGGIORNAMENTO SCORRIMENTO GRADUATORIA - CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA
COPERTURA DI N. 5 POSTI CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
NELL'AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI — PROFILO PROFESSIONALE AUTISTA.

L'atto si compone di 6 pagine di cui 1 pagina di allegato parte integrante
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IL DIRETTORE DI FUNZIONE SPECIALISTICA
U.O. ORGANIZZAZIONE E PERSONALE GIUNTA

VISTI:

e ilD.Lgs.n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™ ed in particolare gli artt. 35
e ss. relativi al reclutamento del personale, cosi come modificato dal decreto-
legge 14 marzo 2025 n. 25 convertito con modifiche in Legge 9 maggio 2025,
n. 69, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.109 del 13 maggio 2025 - Suppl.
Ordinario n. 16;

e il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente il *Regolamento recante norme
sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi”;

e |avigente disciplina in materia di protezione dei dati personali;

RICHIAMATI:

e |adeliberazione della Giunta regionale n. XIl/5679 del 29 gennaio 2026 avente
ad oggefto “APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA" E
ORGANIZZAZIONE (PIAQ) 2026-2028":

o contenente, tra I'altro, il Piano friennale dei fabbisogni di personale
della Giunta regionale 2026-2028;

o che al punto 4 del deliberato ha attestato che “... I'analisi della
dotazione organica dell’ente e la verifica delle esigenze funzionali e
organizzative non hanno evidenziato situazioni di sovrannumero o in
eccedenza, a norma dell’art. 33 del d.gs. 165/2001 come riscritto
dall’articolo 16 della legge 183/2011)";

e il proprio decreto n. 18065 del 25 novembre 2024, pubblicato sia sul portale
inPA che sul portale “Bandi e Servizi” di Regione Lombardia nonché sul BURL
Serie Avvisi e Concorsi n. 49 del 4 dicembre 2024, con il quale € stato indetto
il “Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 5 posti con contratto
di assunzione a tempo pieno e indeterminato nell’area degli operatori esperti
— profilo professionale autista”;

e il proprio decreto n. 8032 del 6 giugno 2025 con il quale:

o e stata approvata la graduatoria finale del concorso, fenendo conto
delle riserve/precedenze e dei titoli di preferenza;

o sono stati dichiarati vincitori i candidati posizionatisi dalla prima alla
quinta posizione nella graduatoria di cui al precedente punto;

RICHIAMATO, in particolare, il proprio decreto n. 2135 del 19 febbraio 2026,
pubblicato sia sul portale iINPA che sul portale “Bandi e Servizi” di Regione
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Lombardia, conil quale & stato approvato lo scorrimento din. 2 unita del “Concorso
pubblico, per esami, per la copertura di n. 5 posti con contratto di assunzione a
tempo pieno e indeterminato nell’area degli operatori esperti — profilo professionale
autista™;

DATO ATTO che, come previsto dal Piano triennale dei fabbisogni di personale della
Giunta di Regione Lombardia 2026 — 2028, approvato con la richiaomata DGR
5679/2026, € prevista I'assunzione di ulteriori 2 unitd di personale appartenente
all'area degli operatori esperti — profilo professionale autista, rispetto allo
scorrimento del richiamato proprio decreto 2135/2026;

CONSIDERATE le esigenze di servizio e la possibilita di anticipare I'assunzione di
ulteriori 2 unita di personale nell’area degli operatori esperti — profilo professionale
autista;

DATO ATTO che, al fine dello scorrimento della graduatoria, sono gid state esperite
con esito negativo le procedure di cui all’art. 34-bis del d.Igs.165/2001;

CONSIDERATO CHE anche in caso di scorrimento delle graduatorie concorsuali
devono essere prese in considerazione le riserve previste dal bando di concorso;

TENUTO CONTO delle quote diriserva per il personale delle forze armate di cui all’
artt. 678 e 1014 del D.Igs. 15 marzo 2010, n. é6 e delle quote diriserva a favore degli
operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito qi
sensi dell'art. 18, comma 4, del D.Igs. 6 marzo 2017, n. 40, come modificato dall’art.
1, comma 9-bis, del D.L. 22 aprile 2023, n. 44, convertito in Legge 21 giugno 2023, n.
74;

RITENUTO, pertanto, necessario:

e aggiornare il numero dei candidati da assumere nell’area degli operatori
esperti — profilo professionale autista, passando da 2 a 4 unitd di personale da
assumere, attingendo dalla richiacmata graduatoria approvata con proprio
decreto 8032/2025, come gid previsto dal proprio decreto 2135/2026;

e di stabilre, conseguentemente, lo scorrimento della graduatoria del
richiaomato decreto per I'assunzione di n. 4 unitd, tenendo conto delle quote
residue per la riserva dei posti di cui all’ artt. 678 e 1014 del D.Igs. 15 marzo
2010, n. 66 e dell'art. 18, comma 4, del D.Igs. 6 marzo 2017, n. 40, come
modificato dall’art. 1, comma 9-bis, del D.L. 22 aprile 2023, n. 44, convertito in
Legge 21 giugno 2023, n. 74;

e di sostituire I'allegato 2 del richiamato decreto 2135/2026 secondo quanto
previsto dall’allegato al presente atto;

e di stabilire la disapplicazione delle disposizioni contenute nel richiomato
decreto 2135/2026 non compatibili con il presente atto;
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DATO ATTO che:

la spesa per le n. 4 unita di personale da reclutare, come sopra specificato,
tfrova copertura finanziaria sul macro-aggregato 1.01 e Piano dei Confi
1.01.01.01 del Bilancio 2026-2028;

limputazione della spesa alle singole missioni e programmi € rinviata
alladozione dei singoli provvedimenti di assegnazione del personale
coinvolto;

VISTI ai fini della competenza all’adozione del presente provvedimento:

la Legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 "Testo unico delle Leggi Regionali in
materia di organizzazione e personale";

la deliberazione della Giunta regionale n. XlI/628 del 13 luglio 2023 avente ad
oggetto “IX Provvedimento Organizzativo 2023";

DECRETA

per le motivazioni sopra indicate e che qui si intendono integralmente riportate,

1.

di aggiornare il numero dei candidati da assumere nell’area degli operatori
esperti — profilo professionale autista, passando da 2 a 4 unita di personale da
assumere, attingendo dalla graduatoria approvata con proprio decreto
8032/2025;

di stabilire, conseguentemente, lo scorrimento della graduatoria del
richiamato decreto per I'assunzione di n. 4 unitd, fenendo conto delle quote
residue per la riserva dei posti di cui all' artt. 678 e 1014 del D.Igs. 15 marzo
2010, n. 66 e dell'art. 18, comma 4, del D.Igs. 6 marzo 2017, n. 40, come
modificato dall’art. 1, comma 9-bis, del D.L. 22 aprile 2023, n. 44, convertito in
Legge 21 giugno 2023, n. 74;

di sostituire I'allegato 2 del richiamato decreto 2135/2026 secondo quanto
previsto dall’allegato al presente atto, parte integrante e sostanziale;

di stabilire la disapplicazione delle disposizioni contenute nel richiamato
decreto 2135/2026 non compatibili con il presente atto;

di stabilire che la spesa per le n. 4 unita di personale da reclutare come sopra
specificato trova copertura finanziaria sul macro-aggregato 1.01 e Piano dei
Conti 1.01.01.01 del Bilancio 2026-2028 e che I'imputazione alle singole missioni
e programmi e rinviata all'adozione dei singoli provvedimenti di assegnazione
del personale coinvolto;

di stabilire che il testo integrale del presente provvedimento sard pubblicato
sul Portale “InPA", e sara disponibile sul portale “Bandi e servizi” di Regione
Lombardia;

il presente provvedimento non e soggetto agli obblighi di pubblicazione di
cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013.
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IL DIRETTORE
ANDREA BIZZOZERO

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.



ALLEGATO

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI CON CONTRATTO DI
ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL'AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI — PROFILO
PROFESSIONALE AUTISTA - PRESSO LA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA.

SCORRIMENTO GRADUATORIA - 4 CANDIDATI IDONEI

(in ordine alfabetico)

n. COGNOME NOME
1 CARBONE ROSARIO

2 FRISINA GIUSEPPE

3 LAURIA FABIO

4 ZANONINI PIETRO

Nello scorrimento della graduatoria si € tenuto conto dei candidati in possesso delle
riserve di cui all’art. 11 del bando di selezione.



