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DOTE GOL - NOTA OPERATIVA AGGIORNAMENTI PREVISTI DAL
DECRETO N. 14274 DEL 25 SETTEMBRE 2023

Milano 10.11.2023

A partire dal 15 novembre 2023 saranno attivi sul sistema informativo i seguenti
aggiornamenti previsti dal decreto n. 14274 del 25 settembre 2023

1. Attivazione Offerta Green per il percorso 1 e per gli altri percorsi di Gol (2 3 e 4)

2. Programmazione percorsi afferenti le figure regolamentate (id offerta 1024) con un
monte ore inferiore al min di 40 ore (cfr nota pubblicata il 19.09.2023)

3. Riduzione della tempistica fissata tra I'apertura della dote e I'eventuale inserimento
al lavoro propedeutica al riconoscimento del servizio a risultato Incontro Domanda e
Offerta (dagli attuali 15 giorni a 8 giorni);

1 - Attivazione Offerta Green per il percorso 1 e per gli altri percorsi di Gol

Sul sistema SIUF ¢ stata creata I'offerta “Green” id 1380 (cfr. par. OFFERTA DI “PERCORSI
GREEN?” - ID 1380 dell’Allegato E dell’Avviso) che sara aperta a partire dal 15 novembre
2023.

Tale offerta & fruibile in tutti i percorsi (da 1 a 4) sia per il servizio di “Formazione mirata
all'inserimento lavorativo” sia per il servizio di “Formazione per la riattivazione” (percorso 4).
Valgono anche per tale offerta le disposizioni di cui al Par. “PROGETTAZIONE DEI
PERCORSI FORMATIVI” dell’Allegato E dell’Avviso. Si ricorda che per il percorso 1 &
possibile associare servizi formativi afferenti esclusivamente all'offerta “Percorsi
competenze digitali id 1022” e/o all’'offerta “Percorsi Green id 1380” nell’ambito del servizio
formativo “Formazione mirata all'inserimento lavorativo”

Per tale offerta sono applicabili le vigenti procedure / modalita/ condizionalita previste in fase
di rendicontazione e liquidazione dei servizi formativi. In particolare, come previsto per le
altre offerte afferenti ai percorsi professionalizzanti, in fase di rendicontazione il sistema
controlla, in caso di idoneita del destinatario al rilascio dell’attestato, la presenza in SIUF di
uno dei seguenti attestati in stato protocollato: Attestato di competenza / Attestato sulle
abilita e conoscenze.

A partire dal 15 novembre, tale offerta pud essere associata sia alle nuove doti sia alle
doti che sono ancora attive (i cui termini di conclusione della dote non sono scaduti) fermo
restando i vincoli/condizionalita previsti e vigenti per I'associazione dei percorsi formativi.
(sia attraverso la funzionalita di associazione dell’id sezione, qualora in fase di prenotazione
della dote si € inserito il servizio “generale” di formazione, sia attraverso la funzionalita di
modifica della dote).

Si allega l'offerta per le competenze “Green”.

2 - Programmazione percorsi afferenti le figure regolamentate (id offerta 1024) con
un monte ore inferiore al min di 40 ore (cfr nota pubblicata il 19.09.2023)

Con nota pubblicata il 19.09.2023 “Avviso Gol — Prossimi aggiornamenti”’ & stato previsto
quanto segue in relazione al vincolo minimo delle 40 h in fase di associazione alla dote di
un id sezione



Il vincolo minimo delle ore formative relativo al servizio “Formazione mirata allinserimento
lavorativo” (pari a 40) previsto sia per il percorso 1 che per gli altri percorsi 2 3, si applica
SOLO in fase di associazione alla dote di un id sezione. Tale condizionalita é soddisfatta
associando alternativamente o un id sezione che contiene un monte ore minimo di 40 ore o
piu id sezioni il cui monte ore totale raggiunga il minimo di 40 ore. Nel conteggio totale del
monte ore minimo da raggiungere si possono sommare id sezioni afferenti a qualsiasi offerta
formativa. (Es: Id sezione x con monte ore 15 afferente all’offerta id 1020 - percorsi mirati
allinserimento lavorativo - e id sezione y con un monte ore di 40 ore afferente all’offerta id
1024 — percorsi regolamentati /abilitanti). Tale controllo verra applicato anche nella
funzionalita di modifica della dote. In una prima fase transitoria per i percorsi afferenti
le figure abilitanti e regolamentate (id offerta 1024) é previsto il controllo del vincolo
minimo di 40 ore (in deroga agli indirizzi della Dg.r. n. 923/2023). Cio significa che non e
possibile programmare un unico percorso o piu percorsi che prevedono, per questa offerta
formativa, un monte ore inferiore a 40 ore (es 1: inserimento nella dote di un id sezione
afferente ai percorsi regolamentati con un monte ore inferiore a 40 h: il sistema non
consentira di associare questo percorso; es:2 inserimento nella dote di piu id sezioni
afferente alla stessa offerta il cui monte ore totale non raggiunga le 40 h: il sistema non
consentira di associare nessuno id delle sezioni) Sara invece possibile associare, come
precedentemente indicato, uno o piu sezioni dell’'offerta formativa id 1024 (il cui totale del
monte ore € inferiore a 40 h) ad altri id sezioni afferenti ad altre offerte formative per il
raggiungimento del minimo delle 40 h” (..)

Con il presente aggiornamento, a partire dalle doti attivate dal 15 novembre potranno,
invece, essere associati (secondo le procedure vigenti) percorsi afferenti le figure abilitanti
e regolamentate (id offerta 1024) con un numero di ore inferiori alle 40 ore, fermo restando
i vincoli/condizionalita previsti e vigenti per I'associazione dei percorsi formativi; (sia
attraverso la_funzionalita di associazione dell’id sezione, qualora in fase di prenotazione
della dote si € inserito il servizio “generale” di formazione, sia attraverso la funzionalita di
modifica della dote).Pertanto:

A. per le NUOVE doti attivate a partire dal 15 novembre si potranno alternativamente:

= attivare doti associando fin da subito un id sezione o piu id sezioni con un monte ore
inferiore a 40 ore afferenti esclusivamente alle figure abilitanti e regolamentate
di cui all’ id offerta 1024. (nella dote quindi non deve essere associata in aggiunta
una o piu sezioni afferenti le altre offerte formative di Gol)

= attivare doti con il servizio “generale” di formazione cui potranno essere
successivamente associati un id sezione o piu id sezioni con un monte ore inferiore
a 40 ore afferenti esclusivamente alle figure abilitanti e regolamentate di cui all’ id
offerta 1024 (nella dote, quindi, non deve essere associata in aggiunta una o piu
sezioni afferenti le altre offerte formative di Gol);

Diversamente se nella nuova dote viene inserito oltre ad un id o piu id sezioni afferenti le
figure abilitanti e regolamentate (id 1024) anche altri id sezioni afferenti alle altre offerte di
Gol, il sistema informativo controllera che venga rispettato il vincolo sopraindicato di 40
ore.(come totale del monte ore delle diverse id sezioni)

ES.

Dote attivata il 16/11 inseriti:

corso offerta 1024 di 20h = ok

corso altra offerta di 20 h= OK, il sistema somma il monte ore totale inserito
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Dote attivata il 16/11 inseriti:
corso offerta 1024 di 20h = ok
corso altra offerta di 10 h= KO, non é stato raggiunto il minimo di 40h.

B. Per le doti gia attivate prima del 15 novembre ed ancora vigenti (i cui termini di
conclusione della dote non sono scaduti), occorre distinguere le doti attivate prima del
25 settembre da quelle attivate dal 25 settembre e fino alla data del 14 novembre:

Dote attivate prima del 25 settembre
Tali doti non sono soggette al vincolo minimo delle 40 h

Dote attivate dal 25 settembre fino alla data del 14 novembre (ove é stato previsto
I’obbligatorieta del vincolo delle 40 h) Per tali doti cui era stato inserito il servizio
‘generale” di formazione ma non si era ancora provveduto ad inserire I'id sezione o gl
id sezioni del corso, rimangono vigenti le disposizioni di cui alla nota pubblicata il
19.09.2023 sopra richiamata che &€ comprensiva anche della fase transitoria sui
percorsi abilitanti /regolamentati. Per tali doti & previsto, quindi, il controllo del vincolo
minimo di 40 ore per i percorsi afferenti le figure abilitanti e regolamentate (id offerta
1024) (cfr.esempi fase transitoria - nota pubblicata il 19.09.2023).

3 - Riduzione della tempistica fissata tra I’apertura della dote e [I’eventuale
inserimento al lavoro propedeutica al riconoscimento del servizio a risultato (dagli
attuali 15 giorni a 8 giorni)

A partire dalle nuove doti attivate dal 15 novembre decorrera 'aggiornamento sulla riduzione
dei termini per il riconoscimento del servizio a risultato di “Incontro Domanda e Offerta”.
Pertanto il rimborso del servizio potra essere riconosciuto al soggetto esecutore
esclusivamente a condizione della rendicontazione di un risultato raggiunto non prima di 8
giorni dall’attivazione della dote. Es dote attivata il 1.1.2023 rendicontazione cob con data
inizio 7.1.2023 il risultato NON verra riconosciuto; dote attivata il 1.1.2023 rendicontazione
cob con data inizio 8.1.2023 il risultato verra riconosciuto

Rimangono vigenti le altre condizioni previste per il riconoscimento del servizio “Incontro
Domanda e Offerta”




