.i' Regione
Lombardia

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico per la copertura di n. 284 posti con contratto di assunzione a
tempo pieno e indeterminato e n. 49 posti con contratto di assunzione a tempo
pieno e determinato, nella categoria giuridica D parametro economico D1 —
profilo professionale Specialista mercato e servizi per il lavoro, da assumersi
direttamente dalle Province e dalla Citta metropolitana di Milano.

PROVA 1

NON STRAPPARE

L'INVOLUCRO DI PLASTICA PRIMA CHE VENGA
DATO L'APPOSITO SEGNALE

CHLORINE

ELEMENTARY

ECF

Prodotto con cellulosa certificata
FsSC

AZIENDA CON SISTEMA
DI GESTIONE QUALITA
CERTIFICATO DA DNV
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1 "Tutti i bambini sono affettuosi; Max é affettuoso; tutte le persone affettuose hanno un buon carattere”. In base
alle precedenti affermazioni, quale delle seguenti NON & necessariamente vera?
I[N Max & un bambino
IE] Chi non ha un buon carattere non ¢ affettuoso
Tutti i bambini hanno un buon carattere
[B] E impossibile che Max non abbia un buon carattere

2 Se é falso negare che é da escludere che non ci sono stati atleti biondi nella gara appena conclusa, allora
sicuramente nella gara appena conclusa:

almeno la meta degli atleti aveva i capelli biondi

non possono esserci stati atleti biondi

c'e stato almeno un atleta biondo

OJoj ol

la quasi totalita degli atleti non aveva i capelli biondi

3 Completare correttamente la seguente successione, utilizzando I'alfabeto italiano: T; 35; U; 33; Z; 32; A; 30; ?; ?
A C;23
E] B; 31
C; 29
B B; 38

4 Lo stipendio di Marco é passato da euro 2.500 a euro 3.000. Qual é stato I'incremento percentuale?
A 10%
] 50%
25%
B 20%

DIAGRAMMA RY 01

Individuare il diagramma che soddisfa la relazione insiemistica esistente tra i termini dati.

@BHOE 8 ®s

DIAGRAMMA 1 DIAGRAMMA 2 DIAGRAMMA 3 DIAGRAMMA 4 DIAGRAMMA 5 DIAGRAMMA 6 DIAGRAMMA 7

Rispondere al seguente quesito facendo riferimento al DIAGRAMMA RY 01
Numeri compresi tra 49 e 66, Numeri compresi tra 15 e 61, Numeri compresi tra 19 e 35
I} Diagramma 1

EE] Diagramma 2
Diagramma 3
[B] Diagramma 5
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FIGURA ST 86

Nel sistema raffigurato, le ruote dentate sono libere di ruotare attorno a un perno fisso.

Rispondere al seguente quesito facendo riferimento alla FIGURA ST 86

Se la ruota dentata E gira in senso antiorario, in quale senso gira la ruota dentata G?
I In senso antiorario

EE] Insenso inverso rispetto al piccolo ingranaggio F

Nello stesso senso del piccolo ingranaggio F

3] Il sistema di ingranaggi non pud funzionare

Ai sensi della legge 241/1990, come modificata dalla legge 15/2005, rientra nella competenza del responsabile del
procedimento amministrativo:

I[N adottare, in ogni caso, il provvedimento finale
EE] curare le comunicazioni, ma non le pubblicazioni e le notificazioni previste dalle leggi e dai regolamenti

accertare d'ufficio i fatti, disponendo il compimento degli atti all'uopo necessari e adottare ogni misura per lI'adeguato e
sollecito svolgimento dell'istruttoria
) indire, in ogni caso, la conferenza dei servizi

A norma del d.l. 4/2019, cosi come recepito dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, se uno dei componenti il nucleo
familiare beneficiario del reddito di cittadinanza viene trovato, nel corso delle attivita ispettive svolte dalle
competenti autorita, intento a svolgere attivita di lavoro dipendente in assenza delle comunicazioni obbligatorie:

il nucleo familiare decade dal beneficio

il nucleo familiare decade dal beneficio unicamente se la persona ¢ il richiedente

il nucleo familiare decade dal beneficio per la parte spettante a questo componente

OJojoii>

il beneficio viene ridotto per 'ammontare corrispondente al guadagno dell'attivita lavorativa svolta dalla persona

In base all'art. 6 della legge 53/2000, il monte ore da destinare ai congedi per la formazione continua:
A ¢ indicato dalla legge

IE] viene definito attraverso la contrattazione collettiva

dopo la riforma del Titolo V della Costituzione, viene definito dalla Regione

3] viene definito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il MIUR
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10 L’istanza di accesso civico prevista dall’art. 5 del d.lgs. 33/2013 deve essere motivata?
I[N No, non deve
E] Si deve
Deve esserlo solo se 'amministrazione aveva I'obbligo di pubblicare documenti, informazioni o dati e non vi ha
ottemperato
3] Deve esserlo solo se si tratta di documenti, informazioni o dati per i quali 'amministrazione non ha I'obbligo di
pubblicazione ai sensi dello stesso d.Igs.
11 Ai sensi dell'art. 11 della legge 241/1990, la Pubblica Amministrazione puo concludere accordi con i privati:
I anche in pregiudizio per i diritti dei terzi, purché persegua un pubblico interesse
E] solo previa apposita autorizzazione ministeriale
ma senza pregiudizio per i diritti dei terzi e nel perseguimento del pubblico interesse
] solo in materia edilizia
12 In base all'art. 11 della legge 68/1999, gli uffici competenti possono stipulare convenzioni con i datori di lavoro
aventi a oggetto:
I Ia determinazione di particolari tutele per le lavoratrici madri disabili
E] la determinazione di forme e modi per la salvaguardia dei diritti lavorativi e sindacali dei disabili
riduzioni, per particolari situazioni, dell'obbligo numerico di assunzione di disabili
3] Ia determinazione di un programma mirante al conseguimento degli obiettivi occupazionali di cui alla stessa legge
13 L'art. 46 del d.lgs. 165/2001 dispone che, agli effetti della contrattazione collettiva nazionale, le Pubbliche
Amministrazioni:
A sono legalmente rappresentate dai rispettivi organi di indirizzo politico-amministrativo, che si avvalgono dell'apporto
consulenziale dellARAN
El sono legalmente rappresentate dai dirigenti di livello dirigenziale generale preposti alla gestione del personale e/o delle
risorse umane, assistiti dal'’ARAN
sono legalmente rappresentate dall'ARAN
3] sono rappresentate dal Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali se sono statali, altrimenti dal Ministro per la
Pubblica Amministrazione
14 La legge Regione Lombardia 30/2015, modificando la legge regionale 19/2007, prevede che I'orientamento
scolastico e professionale sia strettamente connesso ai processi educativi a partire:
I dalla scuola secondaria di secondo grado
EE] dalla scuola secondaria di primo grado
dal primo ciclo di istruzione
3] dal termine dalla scuola secondaria di primo grado
15 In base al decreto legislativo 150/2015, la definizione di "offerta di lavoro congrua” é fatta:

A dal Ministro dell'economia e delle finanze

[ dall'ANPAL

dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome
3] dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali
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16  Ailavoratori disabili assunti in base alla legge 68/1999 si applica il trattamento economico e normativo:
I previsto dalle convenzioni di cui all'art. 11 della legge
EE] previsto dalle leggi e dai contratti collettivi
previsto dalle convenzioni di integrazione lavorativa
3] previsto dagli uffici competenti
17  Ai sensi della legge 241/1990, come modificata dal d.lgs. 127/2016, salvo casi particolari espressamente previsti
dalla legge, i lavori della conferenza di servizi:
I siconcludono non oltre centoventi giorni decorrenti dalla data della riunione della conferenza di servizi in forma
simultanea e in modalita sincrona
EE] si concludono non oltre cento giorni decorrenti dalla data della riunione della conferenza di servizi in forma simultanea
e in modalita sincrona
si concludono non oltre quarantacinque giorni decorrenti dalla data della riunione della conferenza di servizi in forma
simultanea e in modalita sincrona
3] si concludono non oltre cinque giorni decorrenti dalla data della riunione della conferenza di servizi in forma simultanea
e in modalita sincrona
18 Ai sensi dell'articolo 8, comma 1 del d.lgs. 81/2015, il rifiuto, da parte del lavoratore, di trasformare il proprio
rapporto di lavoro a tempo parziale in lavoro a tempo pieno:
I pud costituire ragione di licenziamento
EE] non costituisce giustificato motivo di licenziamento
costituisce sempre giustificato motivo di licenziamento
] costituisce giustificato motivo di licenziamento, se previsto dal contratto di assunzione
19 In base alla legge 68/1999, i datori di lavoro, se occupano piu di 50 dipendenti, quanti lavoratori disabili sono tenuti
ad avere alle loro dipendenze?
B 17%
B g
17
D
20 Ai sensi dell'art. 154, comma 2 del d.lgs. 267/2000 (TUEL) tra i compiti attribuiti all'Osservatorio sulla finanza e la
contabilita degli enti locali rientra anche la sperimentazione di nuovi modelli contabili?
I} Si, unitamente all'erogazione finanziamenti regionali
E] No, nonrientratrai compiti
No, a meno che sia appositamente autorizzato dal Ministro
] Si, rientra tra i compiti
21 In base alla legge della Regione Lombardia 13/2003, gli "uffici competenti” di cui alla legge 68/1999 sono:

I 1a Regione e le province

IE] tuttii Comuni della Regione Lombardia

le province, la Citta metropolitana di Milano e i comuni
3] le province e la Cittd metropolitana di Milano
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22 Il Fondo regionale per I'occupazione dei disabili, istituito ai sensi della legge della Regione Lombardia 13/2003,
costituisce attuazione:
I del decreto ministeriale 4/2018
EE] dellalegge 26/2019
del decreto legislativo 150/2015
] della legge 68/1999
23 In base alla legge della Regione Lombardia 9/2018, che modifica la legge 22/2006, nel Comitato istituzionale di
coordinamento figurano rappresentanti dei comuni designati dall'ANCI - Lombardia?
A s tre
El Si, cinque
Si, uno
3] No, non figurano
24 A norma della legge 300/1970, nei luoghi di lavoro, le rappresentanze sindacali aziendali hanno diritto di
affissione?
ﬂ Si, in spazi accessibili a tutti, ma al di fuori dall'unita produttiva
EE] Si, in spazi accessibili a tutti i componenti delle rappresentanze sindacali aziendali
Si, in spazi accessibili a tutti i lavoratori all'interno dell'unita produttiva
3] Si, possono affiggere testi e comunicati di qualunque argomento
25 Per effetto delle disposizioni di cui alla legge 7 agosto 1990, n. 241, I'organo competente per l'adozione del
provvedimento finale puo discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta dal responsabile del procedimento?
A No, deve attenersi sempre alle risultanze istruttorie condotte dal responsabile del procedimento, senza eccezioni
EE] Si, puo discostarsi ma deve indicarne la motivazione nel provvedimento finale
Si, puo discostarsi adottando diversa determinazione senza obbligo di motivazione
] Si, ma deve cambiare d'ufficio il responsabile del procedimento
26 Nell'Allegato B del DM 4/2018 si legge "Il servizio effettua una rilevazione e valutazione delle caratteristiche di
fragilita e viene costruito un programma personalizzato di intervento comprendente azioni finalizzate a
contrastare le diverse fragilita/vulnerabilita di cui la persona é portatrice". Pertanto il servizio erogato é:
I patto di servizio personalizzato
EE] Did, profilazione e aggiornamento della Scheda Anagrafica professionale
presa in carico integrata per soggetti in condizione di vulnerabilita
IB] supporto allinserimento o reinserimento lavorativo
27 In base all'Allegato B del DM 4/2018, che definisce i livelli essenziali delle prestazioni, quale delle seguenti attivita

NON rientra nel servizio di Patto di servizio personalizzato alla persona in cerca di lavoro?

A Bilancio delle competenze della persona

EE] Individuazione delle prestazioni di politica attiva del lavoro per la persona

Aggiornamento dei contenuti del Patto di servizio

3] Verifica periodica con le persone dello stato di avanzamento delle azioni compiute e da compiere
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28 In base alla legge della Regione Lombardia 22/2006, le risorse finanziarie che costituiscono il sistema-dote nelle
politiche attive del lavoro costituiscono uno strumento:
I spendibile solo per la fruizione di servizi di formazione scolastica e professionale
IE] liberamente spendibile
spendibile per la fruizione di servizi di formazione professionale e di accompagnamento al lavoro
3] spendibile unicamente al fine di promuovere e favorire I'autoimprenditorialita
29 In base all'art. 78 del d.lgs. 276/2003 e s.m.i., la procedura di certificazione dei contratti di lavoro:
I consegue a un'istanza comune delle parti
EE] pud essere avviata solo a istanza del lavoratore
puo essere avviata solo a istanza del datore
] pud essere avviata d'ufficio
30 Ai sensi dell'art. 42 del TUEL, qual & I'organo di indirizzo politico e di controllo politico-amministrativo del
Comune?
I i Consiglio comunale
EE] 1l Segretario comunale
Il Prefetto
] La Giunta comunale
Quesiti di Riserva
31 Quali, tra i termini proposti, completano correttamente la seguente proporzione verbale? Bisturi : chirurgo=X:Y
I[N X =ospedale; Y = sala operatoria
] X =sarto; Y = forbici
X = automobile; Y = tassista
B) X = maestro; Y = alunni
32 Secondo quanto stabilito dalla legge 604/1966, nel rapporto di lavoro a tempo indeterminato, la comunicazione del
licenziamento individuale al prestatore di lavoro:
I pud anche non contenere i motivi di licenziamento
EE] pud avvenire anche in forma orale
deve sempre avvenire in forma scritta e deve contenere la specificazione dei motivi
IB] deve avvenire in forma scritta se il lavoratore ha un'anzianita di servizio superiore a un anno
33 In base alla legge 241/1990, quale dei seguenti rientra tra i documenti accessibili?

A Ogni rappresentazione sia concernente atti (anche interni) formati dalla P.A., sia riguardante atti formati da privati, ma
che non siano utilizzati dalla P.A. ai fini dell'attivita amministrativa

EE] Ogni rappresentazione sia concernente atti (anche interni) formati dalla P.A., sia riguardante atti che, pur essendo
formati da privati, siano comunque utilizzati dalla P.A. ai fini dell'attivita amministrativa

Ogni rappresentazione concernente atti (anche interni) formati dalla P.A., ma non riguardante atti formati da privati
anche se utilizzati dalla P.A. ai fini dell'attivita amministrativa

3] Tutte le informazioni in possesso di una Pubblica Amministrazione, in qualunque forma detenute

© Selexi S.r.l. - Questionario: PO0001 pag.



34

Secondo il d.lgs. 150/2015, la persona disoccupata deve contattare il centro per I'impiego di competenza per la

stipula del:

I patto di servizio personalizzato

EE] patto di servizio periodico

progetto di supporto personalizzato
3] progetto di supporto periodico
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