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DECRETO N. 7855 Del 15/06/2026

Identificativo Atto n. 1068

DIREZIONE CENTRALE AFFARI ISTITUZIONALI, GENERALI E SOCIETA' PARTECIPATE

Oggetto

ESITI PROVA SCRITTA E APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE -
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI CON CONTRATTO DI
ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL'AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA GIURIDICO AMMINISTRATIVO PRESSO LA
GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA.

L'atto si compone di 12 pagine di cui 8 pagine di allegati parte integrante
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IL DIRETTORE DI FUNZIONE SPECIALISTICA
U.O. ORGANIZZAZIONE E PERSONALE GIUNTA
VISTI:

» iID. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

> il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente il “Regolamento recante norme
sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle alfre forme di assunzione
nei pubblici impieghi';

> la vigente disciplina in materia di protezione dei dati personali;

> il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante
il "Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa” e s.m.i.;

RICHIAMATO il proprio decreto dirigenziale n. 2983 del 09/03/2026, pubblicato sia sul
portale inPA che sul portale di Regione Lombardia in data 10 marzo 2026 e sul BURL
Serie Avvisi e Concorsi n. 12 del 18 marzo 2026, di indizione del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di complessivi n. 10 posti con contratto di assunzione a
tempo pieno e indeterminato nell'area dei funzionari e dell'elevata qualificazione
profilo professionale specialista giuridico amministrativo presso la Giunta di Regione
Lombardia;

PREMESSO che:
» con decreto n. 5350 del 24/04/2026:

o sono stati approvati gli esiti della prova preselettiva del concorso
pubblico in argomento, cosi come rassegnati in data 22 aprile 2026
dalla Commissione esaminatrice;

o e stato approvato I'elenco dei 117 candidati ammessi a sostenere con
riserva la prova scritta prevista per mercoledi 13 maggio 2026 a Milano
presso Palazzo Lombardiag;

> si e svolta regolarmente in data 13 maggio 2025 la prova scritta in presenza
presso la sede di Regione Lombardia - Palazzo Lombardia - Piazza Citta di
Lombardia, 1 — Milano, del concorso in oggetto;

VALUTATO che l'art. 9 del bando prevede tra I'aliro al punto “PROVA SCRITTA" che
“... Antecedentemente alla prova scritta, nella medesima sede e orario, qi
candidati verrad somministrato un test di accertamento della conoscenza della
lingua inglese, anche attraverso la fraduzione di brevi testi. Tale prova varra quale
accertamento delle conoscenze linguistiche di cui all’articolo 37 del D.Igs. 165/2001.
In caso di punteggio insufficiente nell’accertamento della conoscenza della lingua
inglese, il candidato sara automaticamente escluso dalla selezione, a prescindere
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dal punteggio ottenuto. Contestualmente verra somministrata una prova volta
all’accertamento delle conoscenze informatiche di cui all’arficolo 37 del D.Igs.
165/2001, specificatamente circa ['utilizzo delle principali funzioni dei seguenti
software in uso nell’Ente: Microsoft Word e Microsoft Excel. In caso di non
superamento dell’accertamento delle conoscenze informatiche, il candidato sara
automaticamente escluso dalla selezione, a prescindere dal punteggio ottenuto.

Il superamento della prova e subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi)....";

CONSIDERATO che in data 15 giugno 2026 la Commissione esaminatrice ha
rassegnato I'esito dei lavorirelativi alla valutazione della prova scritta svoltasi in data
13 maggio 2026, come risultante dagli allegati:
e "Allegato 1" esito idoneitd informatica e inglese, in ordine crescente di codice
domanda;
e "Allegato 2" esiti valutazione prova scritta, in ordine di ld domanda;
e “Allegafto 3" candidati che hanno riportato in detta prova scritta una
votazione uguale o superiore a 21/30 e pertanto ammessi con riserva alla
prova orale;

DATO ATTO che la commissione esaminatrice ha provveduto alla correzione degli
elaborati esclusivamente per i candidati che hanno ottenuto lidoneitd
relativamente alla conoscenza della lingua inglese e delle abilita informatiche;

RITENUTO pertanto:

» di prendere atto dell’esito della prova scritta del concorso pubblico di cui in
oggetto, cosi come rassegnato in data 15 giugno 2026 dalla Commissione
esaminatrice, comerisultante dagli allegati “1” - “2" - “3" al presente decreto;

» didisporre I'ammissione con riserva alla prova orale del concorso pubblico in
oggetto di n. 46 candidati, che hanno conseguito nella prova scritta una
votazione di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi), come elencati nell'allegato
“3" al presente decreto;

VISTI i fini della competenza all’adozione del presente provvedimento:
» la Legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 "Testo unico delle Leggi Regionali in
materia di organizzazione e personale";
> i provvedimenti organizzativi della Xl legislatura;
DECRETA

per i motivi indicati in premessa, che qui siinfendono integralmente riportati:

1. di prendere atto dell’esito dei lavori della Commissione esaminatrice del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di complessivi n. 10 posti con
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contratto di assunzione a tempo pieno e indeterminato nellarea dei
funzionari e dell'elevata qualificazione profilo professionale specialista
giuridico amministrativo presso la Giunta di Regione Lombardia,
relativamente alla valutazione della prova scritta del concorso pubblico di
cui in oggetto, risultante dagli allegati parti integranti e sostanziali del
presente provvedimento:

e "Allegato 1" esito idoneitda informatica e inglese, in ordine crescente di
codice domanda;

e "Allegato 2" esiti valutazione prova scritta, in ordine di ld domanda;

e “Allegafo 3" candidati che hanno riportato in detta prova scritta una
votazione uguale o superiore a 21/30 e pertanto ammessi con riserva
alla prova orale;

2. didisporre I'ammissione conriserva alla prova orale del suddetto concorso di
n. 46 candidati, che hanno conseguito nella prova scritta una votazione di
almeno 21/30 (ventuno/trentesimi), come da elenco allegato sotto la lettera
“3" (Elenco candidati ammessi con riserva alla prova orale in ordine di ID
domanda) al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

3. didare atto che, qualora da ulteriori verifiche e successivi controlliemerga la
non veridicitd delle dichiarazioni autocertificate relative airequisitid’accesso,
I’ Amministrazione potrd disporre in ogni momento, con provvedimento
motivato, I'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti di ammissione di
cui all'art. 2 del bando di concorso;

4. di dare atto che, ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso, I'accertamento
dell’esistenza di cause di esclusione in qualunque momento effettuato
comporta I'esclusione dalla selezione stessa e costituisce causa di risoluzione
del rapporto di lavoro, ove gid instaurato;

5. distabilire che il testo integrale del presente provvedimento sard pubblicato
sul Portale “InPA” e sara disponibile sul portale “Bandi e servizi” di Regione
Lombardia e che, nel rispetto della normativa sulla privacy, gli elenchi
pubblicati non conterranno riferimenti a dati personali comuni del candidato
bensi il codice identificativo attribuito allo stesso al momento della ricezione
telematica della domanda e a cui il candidato deve fare riferimento nelle
varie fasi dell'iter procedurale;

6. di dare atto che il presente provvedimento non e soggetto agli obblighi di
pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013.

Il Responsabile del Procedimento
ANDREA BIZZOZERO

Atto firmato digitalmente qi sensi delle vigenti disposizioni di legge.



Allegato 1

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI CON CONTRATTO DI
ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL'AREA DEl FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA GIURIDICO AMMINISTRATIVO PRESSO LA
GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA.

IDONEITA INFORMATICA E INGLESE

*ldoneita Informatica e Inglese: risposta corretta ad almeno 3 quesiti su 5 inerenti alla conoscenza della
lingua inglese e ad almeno 3 quesiti su 5 inerenti alle conoscenze informatiche.

Esito in ordine crescente di codice domanda

CODICE CANDIDATURA ESITO

116AZXAKD5 Superata
125MW538W4 Superata
1B3VAD6BK1 Superata
1R3E71FC4G Superata
1S5DEH1GY4 Superata
216GQRQT2Q Superata
2QFWY343UH Superata
2VC8XB4A1G Superata
454BV45CSM Superata
4M1WXMRHP1 Superata
4WTV7QA8U Superata
51WEZ59EX9 Superata
555V4MFKZ2 Superata
562VG71WU4 Superata
5863SYNXRK Superata
5UY6KRSDFX Superata
6Z4NBX1K1D Superata
71YZFG655K Superata
744ZNS2UU6 Superata
7FPRB72SYR Superata
7TT68CKZZ4 Superata
7V149UTRWH Superata
8CGXDGDA7Q Superata
8DMP7FRANG Superata
8RUSNP4QXU Superata
986229YE7M Superata
9XERKCKKCR Superata
9ZUBH5VYSR Superata
AAPA2TG356 Superata
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CODICE CANDIDATURA ESITO
ASPG4RBBEH Non Superata
AUVCMQ3KGM Superata
AVYWN5B3S8 Superata
B8ZSW82PPV Superata
BCTVAZZ3ZD Superata
BDTHUY3RPW Superata
BPX83YV3ME Superata
BWEXQ3ESSE Superata
BWQCZQ889A Superata
C28VFRRG3B Superata
C41X6TQMDF Superata
C9OYKSH7U6C Superata
CB4QCYSD5M Superata
CC37GPHUBA Superata
CEN55WU7CV Superata
DT1CPCA4QQ Superata
DY8BUY8DFZ5 Superata
EKEZZP35Z4 Superata
ENRSXGGGPK Superata
EWFKZT1ESD Superata
EYD27ZCB5T Superata
F5XCM4NEQ5 Superata
F5Y1RANSAD Superata
FFGV24HAUQ Superata
FKBVPBPNVW Superata
FNK8RYFUWE Superata
FRMH748D4R Superata
FTN6VAHPK1 Superata
GCD8AQ2VDY Superata
HQUKQ4CPM5 Superata
HZ8TZY7GQ9 Superata
K2RUT2ZH81 Superata
K5NUZY73GX Superata
K648X1QYDR Superata
KCG9URB74G Superata
KCY6FWGPVZ Superata
KD5FZVKTGT Superata
KS8K1NZGXP Superata
KUBKPF4GBG Superata




CODICE CANDIDATURA ESITO
MB3NM43VEU Superata
MNK9HU2R4X Superata

NBG1E2T39Z Superata
NN6316Y9W1 Autoesclusione
NNNAPFXTVP Superata
NYQM8Q5NXR Superata
P8ZFKTY38D Superata
PAK8ZP2REQ Superata
PDM6B4XW1XG Superata
PF3Q4GCW93 Superata
QDE4EF8ES1 Superata
RBXEY69H22 Superata
RK1KZXGHSQ Superata
SM63996QSF Superata
SSQ38QZVAH Superata
T585NSZW7R Superata
T7EXX3TDSH Superata
TDSPCC2EG1 Superata
TSVVBNQZ5C Superata
U843ZNFDUN Superata
UTUTWSM3C7 Superata
WMUWC72SFX Superata
WPFNXGKAWD Superata
XHBXCRGN5Z Superata
XP5NM5BK85 Superata
XPBPSCFDGT Superata
XSDQD5DBKE Superata
XTGQFDQ964 Superata
YKE3TTKDHZ Superata
Z1C3SPONMN Superata
ZATZ3C98DN Superata
ZAYPGB215S Superata

Allegato 1



Allegato 2

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE PROFILO
PROFESSIONALE SPECIALISTA GIURIDICO AMMINISTRATIVO PRESSO LA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA.

ESITO PROVA SCRITTA

Esito in ordine crescente di codice domanda

CODICE

PROGRESSIVO CANDIDATURA PUNTEGGIO ESITO

1 116AZXAKD5 21 Superata

2 125MW538W4 9,5 Non Superata
3 1B3VAD6BK1 25,5 Superata

4 1R3E71FC4G 22,5 Superata

5 1S5DEH1GY4 14,5 Non Superata
6 216GQRQT2Q 17,5 Non Superata
7 2QFWY343UH 27,5 Superata

8 2VC8XB4A1G 21 Superata

9 454BV4A5CSM 10 Non Superata
10 AM1IWXMRHP1 26 Superata
11 4WTV7QA8U 17 Non Superata
12 51WEZ59EX9 4 Non Superata
13 555VAMFKZ2 21,5 Superata
14 562VG71WU4 6 Non Superata
15 5863SYNXRK 15 Non Superata
16 5UY6KRSDFX 21 Superata
17 6Z4NBX1K1D 21,5 Superata
18 71YZFG655K 18,5 Non Superata
19 744ZNS2UU6 28 Superata
20 7FPRB72SYR 22,5 Superata
21 7T168CKZZ4 21 Superata
22 7V149UTRWH 18 Non Superata
23 8CGXDGDA7Q 21 Superata
24 8DMP7FRANG 9,5 Non Superata
25 8RUSNP4QXU 17,5 Non Superata
26 986229YE7M 5 Non Superata
27 9XERKCKKCR 12 Non Superata
28 9ZUBH5VYSR 18 Non Superata
29 AAPA2TG356 26,5 Superata
30 ASPG4RBBEH Altra prova non superata
31 AUVCMQ3KGM 17 Non Superata
32 AVYWN5B3S8 27 Superata
33 B8ZSW82PPV 16 Non Superata




PROGRESSIVO CANCDC:II;IACTEURA PUNTEGGIO ESITO
34 BCTVAZZ3ZD 23 Superata
35 BDTHUY3RPW 17 Non Superata
36 BPX83YV3ME 21,5 Superata
37 BWEXQ3ESSE 13 Non Superata
38 BWQCZQ889A 27 Superata
39 C28VFRRG3B 11,5 Non Superata
40 C41X6TQMDF 23,5 Superata
41 C9YKSH7U6C 12,5 Non Superata
42 CB4QCYSD5M 8,5 Non Superata
43 CC37GPHUGA 14,5 Non Superata
44 CEN55WU7CV 13,5 Non Superata
45 DT1CPCA4QQ 24 Superata
46 DYBUY8BDFZ5 21 Superata
47 EKEZZP3574 24,5 Superata
48 ENRSXGGGPK 16 Non Superata
49 EWFKZT1ESD 21 Superata
50 EYD27ZCB5T 15,5 Non Superata
51 F5XCM4NEQ5 15,5 Non Superata
52 F5Y1RANSAD 16,5 Non Superata
53 FFGV24HAUQ 23 Superata
54 FKBVPBPNVW 23 Superata
55 FNK8RYFUWE 18,5 Non Superata
56 FRMH748D4R 11,5 Non Superata
57 FTN6VAHPK1 13 Non Superata
58 GCD8AQ2VDY 29 Superata
59 HQUKQ4CPM5 16,5 Non Superata
60 HZ8TZY7GQ9 21 Superata
61 K2RUT2ZH81 13,5 Non Superata
62 K5NUZY73GX 25,5 Superata
63 K648X1QYDR 23,5 Superata
64 KCG9URB74G 13,5 Non Superata
65 KCY6FWGPVZ 21 Superata
66 KD5FZVKTGT 21,5 Superata
67 KS8K1INZGXP 21,5 Superata
68 KUBKPF4GBG 22 Superata
69 MB3NM43VEU 18 Non Superata
70 MNKOHU2R4X 17 Non Superata
71 NBG1E2T397 18,5 Non Superata

Allegato 2



CODICE

PROGRESSIVO CANDIDATURA PUNTEGGIO ESITO

72 NN6316YOW1 Autoesclusione
73 NNNAPFXTVP 21,5 Superata
74 NYQM8Q5NXR 14,5 Non Superata
75 P8ZFKTY38D 26 Superata
76 PAK8ZP2REQ 14,5 Non Superata
77 PDM6B4XW1XG 18 Non Superata
78 PF3Q4GCW93 14 Non Superata
79 QDE4EF8ES1 17 Non Superata
80 RBXEY69H22 18 Non Superata
81 RK1KZXGHSQ 21 Superata
82 SM63996QSF 24 Superata
83 SSQ38QZVAH 18,5 Non Superata
84 T585NSZW7R 17 Non Superata
85 T7EXX3TDSH 13,5 Non Superata
86 TDSPCC2EG1 13 Non Superata
87 TSVVBNQZ5C 13 Non Superata
88 U843ZNFDUN 27 Superata
89 UTUTWSM3C7 22 Superata
90 WMUWC72SFX 21 Superata
91 WPFNXGKAWD 18 Non Superata
92 XHBXCRGN5Z 0 Non Superata
93 XP5NM5BK85 24,5 Superata
94 XPBPSCFDGT 17 Non Superata
95 XSDQD5DBKE 22,5 Superata
96 XTGQFDQ964 23,5 Superata
97 YKE3TTKDHZ 25 Superata
98 Z1C3SPONMN 25 Superata
99 ZATZ3C98DN 22 Superata
100 ZAYPGB215S 16,5 Non Superata

Allegato 2



Allegato 3

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE PROFILO
PROFESSIONALE SPECIALISTA GIURIDICO AMMINISTRATIVO PRESSO LA GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA.

ELENCO 46 CANDIDATI AMMESSI PROVA ORALE
Esito in ordine crescente di codice domanda

CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO

116AZXAKD5 21
1B3VAD6BK1 25,5
1R3E71FCAG 22,5
2QFWY343UH 27,5
2VC8XB4A1G 21
4AM1WXMRHP1 26
555VAMFKZ2 21,5
5UY6KRSDFX 21
6Z4NBX1K1D 21,5
744ZNS2UU6 28
7FPRB72SYR 22,5
7TT68CKZZ4 21
8CGXDGDA7Q 21
AAPA2TG356 26,5
AVYWN5B3S8 27
BCTVAZZ3ZD 23
BPX83YV3ME 21,5
BWQCZQ889A 27
C41X6TQMDF 23,5
DT1CPCA4QQ 24
DY8UY8DFZ5 21
EKEZZP3524 24,5
EWFKZT1ESD 21
FFGV24HAUQ 23
FKBVPBPNVW 23
GCD8AQ2VDY 29
HZ8TZY7GQ9 21
K5NUZY73GX 25,5
K648X1QYDR 23,5
KCYS6FWGPVZ 21
KD5FZVKTGT 21,5
KS8K1NZGXP 21,5
KUBKPF4GBG 22
NNNAPFXTVP 21,5




Allegato 3

CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO

P8ZFKTY38D 26
RK1KZXGHSQ 21
SM63996QSF 24
U843ZNFDUN 27
UTUTWSM3C7 22

WMUWC72SFX 21
XP5NM5BK85 24,5
XSDQDS5DBKE 22,5
XTGQFDQ964 23,5

YKE3TTKDHZ 25
Z1C3SPONMN 25
ZATZ3C98DN 22




