
COMUNICATO 
 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, 

PRESSO IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA, DI N. 12 UNITÀ DI PERSONALE DI CATEGORIA 

C, BANDITO CON DECRETO DEL SEGRETARIO GENERALE 23 NOVEMBRE 2021, N. 503. 
 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI COLLOQUI 
 
 

a) livello di conoscenza dell’argomento; 
b) completezza e organicità della risposta; 
c) capacità e chiarezza espositiva. 

 
L’accertamento della conoscenza della lingua inglese, ai sensi dell’art. 9 del bando e dell’art. 37 del D. Lgs. 
165/2001, avverrà nel colloquio mediante lettura e traduzione orale di un testo in lingua inglese, proposto al 
candidato previa estrazione effettuata dallo stesso; all’esito del colloquio la Commissione esprime un giudizio 
in ordine all’idoneità della conoscenza della lingua inglese da parte del candidato. 
 
Ai sensi dell’art. 11 del bando, il punteggio relativo alla prova è espresso in trentesimi; la prova si intende 
superata se il punteggio attribuito è pari ad almeno 21/30. 

 


