
COMUNICATO 
 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, 
PRESSO IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA LOMBARDIA, DI N. 13 UNITÀ DI PERSONALE DI CATEGORIA 
D, BANDITO CON DECRETO DEL SEGRETARIO GENERALE 23 NOVEMBRE 2021, N. 503.  
 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRESELETTIVA DEL 5 APRILE 2022 

 

Ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del D.lgs. 33/2013, si pubblicano di seguito i criteri di 

valutazione della prova preselettiva, stabiliti dalla Commissione esaminatrice nella 

prima seduta. 

 

- Numero di quesiti: 50 + 3 quesiti di riserva, per i quali si procederà a valutazione 

solo nel caso di eventuali domande annullate dalla Commissione 

esaminatrice. 
 

- Tempo assegnato: 60 minuti. 
 

- Attribuzione punteggi: 

➢ risposta esatta:      1 punto;  

➢ risposta sbagliata:   - 0,4 punti;  

➢ risposta non data:    - 0,2 punti.  

 

- Numero di risposte per ciascun quesito: 4, di cui 1 corretta. 

 

 

Saranno ammessi alla prova scritta d’esame del concorso i candidati che 

risulteranno collocati nell’elenco entro i primi 100 posti, fatta salva la verifica del 

possesso dei requisiti. Saranno ammessi altresì, tutti i candidati aventi il medesimo 

punteggio del candidato collocatosi alla centesima posizione, fatto salvo il 

possesso dei requisiti. 

 

Inoltre, ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 487/1994, la Commissione ha stabilito che le 

procedure concorsuali devono concludersi entro il termine di 6 mesi dalla data di 

effettuazione della prova scritta. 
 


