
PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI ED ESAMI, DESTINATA AL SOLO PERSONALE DI RUOLO DELLA GIUNTA 
REGIONALE, PER LA COPERTURA MEDIANTE PROGRESSIONI DI CARRIERA DI N. 3 POSTI COLLABORATORE 
SENIOR AREA AMMINISTRATIVA, CATEGORIA B3, IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. 2 DICEMBRE 2019, N. 2585. 

 
Ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del D.lgs. 33/2013, si comunica che la Commissione, nella seduta 
del 31 marzo 2021, ha stabilito i seguenti criteri di valutazione per la prova scritta: 
1. risposta esatta: 1 punto 
2. risposta sbagliata o non data: 0 punti. 
 
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno conseguito un punteggio di almeno 21/30 
(ventuno/trentesimi) nella prova scritta. 


