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IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROGRAMMAZIONE ACQUISTI E GESTIONE 
APPALTI

VISTI i provvedimenti organizzativi della XI legislatura, in particolare la d.g.r. n. 5 del 
04.04.2018 avente ad oggetto “I provvedimento organizzativo – XI legislatura”, la 
d.g.r.  n. 182 del 31.05.2018 avente ad oggetto “III  provvedimento organizzativo 
2018  e  la  d.g.r.  n.  294  del  28.06.2018  avente  ad  oggetto  “IV  provvedimento 
organizzativo 2018”;

VISTO  il  decreto n. 18687 del 12/12/2018 con cui la Dott.ssa Rosetta Gagliardo, 
Dirigente della UO Famiglia e Pari Opportunità della DG Politiche per la Famiglia, 
Genitorialità  e  Pari  Opportunità,  è  stata  nominata  RUP  per  l’esecuzione  del 
contratto pubblico per il servizio di assistenza tecnica-scientifica all’ Autorità Pari 
Opportunità ai fini della promozione e integrazione della prospettiva di genere e 
di prevenzione di qualsiasi discriminazione previsto dall’art.7 del Regolamento (UE) 
1303/2013  e  valutazione  strategica  di  piani  e  programmi  comunitari  in  stretto 
coordinamento con Autorità di gestione;

RICHIAMATA la nota prot.  n J2.2019.0002243 del  21/01/2019 con cui  il  Dirigente 
della  UO  Famiglia  e  Pari  Opportunità  della  DG  Politiche  per  la  Famiglia, 
Genitorialità e Pari  Opportunità ha richiesto l’adesione alla convenzione Consip 
“Servizi  di  assistenza tecnica per  le  Autorità  di  Gestione e di  Certificazione PO 
2014-2020” mediante attivazione di un ordine di acquisto per il servizio di assistenza 
tecnica all’ Autorità Pari Opportunità ai fini della promozione e integrazione della 
prospettiva  di  genere  e  di  prevenzione  di  qualsiasi  discriminazione  previsto 
dall’art.7  del  Regolamento  (UE)  1303/2013  e  valutazione  strategica  di  piani  e 
programmi comunitari in stretto coordinamento con Autorità di gestione;

CONSIDERATO  che, in attuazione della dgr 182 del  31.05.2018 la Dott.ssa Emilia 
Angela Benfante,  Dirigente della Struttura Programmazione Acquisti  e Gestione 
Appalti, è stata individuata come titolare delle competenze delle procedure di 
adesione alle convenzioni Consip e Arca;

RICHIAMATA  la  normativa vigente in  tema di  razionalizzazione e  ottimizzazione 
della  spesa pubblica con specifico  riferimento  all’a.  37  del  D.Lgs  50/2016  che 
ribadisce l’obbligo di  utilizzo degli  strumenti  di  acquisto previsti  dalle disposizioni 
vigenti  in  materia  di  contenimento  della  spesa  nonché  gli  strumenti  di 
negoziazione messi a disposizione dalle centrali di committenza;
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RICHIAMATA la D.G.R.  30 marzo 2001 n.  4048 con la quale è stata autorizzata 
l’adesione al sistema di convenzioni stipulate da Consip S.p.A. con i fornitori ed i 
prestatori di servizi ai sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, ai fini dell’acquisto 
di  beni  e servizi  di  interesse dell’Amministrazione, dando mandato alla Struttura 
Acquisti Contratti e Patrimonio della Presidenza di concludere i singoli contratti di 
acquisto attraverso l’emissione degli ordinativi di forniture;

DATO ATTO che l'acquisto in argomento è stato inserito nella dgr 710 del 30.10.2018 
“Determinazioni relative all’attività contrattuale per l’acquisizione di beni e servizi 
per il biennio 2019-2020”;

VISTA la convenzione denominata “Servizi di assistenza tecnica per le Autorità di  
Gestione e di Certificazione PO 2014-2020 – lotto 1” attivata da CONSIP con l’RTI  
BDO ITALIA spa – SELENE AUDIT SRL – BIP SPA – CREASYS SRL in data 28/07/2017 e 
con scadenza 21/09/2019;

VISTO l’ordinativo  emesso  nei  confronti  del  fornitore  in  data  08.02.2019  con  il 
protocollo n. A1.2019.0031840 per il servizio di assistenza tecnica all’ Autorità Pari 
Opportunità ai fini della promozione e integrazione della prospettiva di genere e 
di prevenzione di qualsiasi discriminazione previsto dall’art.7 del Regolamento (UE) 
1303/2013  e  valutazione  strategica  di  piani  e  programmi  comunitari  in  stretto 
coordinamento con Autorità di gestione, della durata di 48 mesi con decorrenza 
01.01.2019 e per un importo complessivo di € 397.440,00 IVA esclusa;

RICHIAMATI  l’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016  “Incentivi  per funzioni tecniche”  e la 
“Disciplina per la corresponsione degli  incentivi  per  le funzioni  tecniche previsti  
dall’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016” approvata con d.g.r. n. 566 del 24.09.2018;

DATO ATTO che in base all’art. 9 della citata disciplina il fondo da costituire ai sensi  
dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 è pari al 2% della base d’asta;

DATO ATTO che la spesa per il  servizio di euro 397.440,00 (IVA esclusa) oltre agli 
oneri per gli incentivi ex art. 113 D.Lgs. n. 50/2018 pari a € 5.608,67 trattandosi di  
fondi vincolati, così per complessivi € 490.485,47 trova copertura sui capitoli 10471 
-10665 – 10469 – 10470 – 10664 – 10467 che presentano la necessaria disponibilità;

DATO ATTO altresì che il presente provvedimento è adottato nel rispetto dei termini 
previsti dalla L. n. 241/1990;

PRESO ATTO delle disposizioni contenute nel decreto legislativo 126 del 10 agosto 
2014,  correttivo  del  decreto  legislativo  23  giugno  2014,  ed  in  particolare  del 
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principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria che prescrive:
a) il criterio di registrazione delle operazioni di accertamento e di impegno con 

le  quali  vengono  imputate  agli  esercizi  finanziari  le  entrate  e  le  spese 
derivanti da obbligazioni giuridicamente perfezionate (attive e passive);

b) il criterio di registrazione degli incassi e dei pagamenti, che devono essere 
imputati agli esercizi in cui il tesoriere ha effettuato l’operazione;

RISCONTRATO che  tali  disposizioni  si  esauriscono  nella  definizione  del  principio 
della  competenza  finanziaria  potenziato  secondo  il  quale,  le  obbligazioni 
giuridiche perfezionate sono registrate nelle scritture contabili  al momento della 
nascita dell’obbligazione, imputandole all’esercizio in cui l’obbligazione viene a 
scadenza.  La  scadenza  dell’obbligazione  è  il  momento  in  cui  l’obbligazione 
diventa esigibile. La consolidata giurisprudenza della Corte di Cassazione definisce
come esigibile un credito per il quale non vi siano ostacoli alla sua riscossione ed è
consentito,  quindi,  pretendere  l’adempimento.  Non  si  dubita,  quindi,  della 
coincidenza tra esigibilità e possibilità di esercitare il diritto di credito;

ATTESTATA,  da  parte  del  dirigente  che  sottoscrive  il  presente  atto,  la  perfetta 
rispondenza alle indicazioni contenute nel richiamato principio della competenza 
finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la 
cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario 2019-2020-2021-2022;

VERIFICATO che  la  spesa  oggetto  del  presente  atto  rientra  nell'ambito  di 
applicazione dell'art.  3 della L.  136/2010 (tracciabilità dei  flussi  finanziari)  e che 
sono stati assolti tutti gli obblighi previsti dalla citata disposizione;

VISTA la l.r. 31 marzo 1978, n. 34 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la  l.r.  7  luglio  2008,  n.  20,  nonché  i  provvedimenti  organizzativi  della  X 
legislatura;

D E C R E T A 

per le motivazioni riportate in premessa da intendersi qui integralmente riportate:

1. di dare atto che in data 08.02.2019 è avvenuta l’adesione alla Convenzione 
Consip denominata “Servizi di assistenza tecnica per le Autorità di Gestione 
e  di  Certificazione  PO 2014-2020  –  lotto  1”  della  durata  di  48  mesi  con 
decorrenza 01.01.2019  e  per  un importo  complessivo di  €  397.440,00  IVA 
esclusa;

3



2. di assumere impegni a favore dei beneficiari indicati nella tabella seguente 
con imputazione ai capitoli e agli esercizi ivi indicati, attestando la relativa 
esigibilità della obbligazione nei relativi esercizi di imputazione:

Beneficiario/
Ruolo

Codice Capitolo Importo 
anno 
2019

Importo 
anno 
2020

Importo 
anno 
2021

Importo
anno 
2022

Importo
anno 
2023

Importo
anno 
2024

BDO  ITALIA 
S.P.A.

955611 1.12.103.
10471

42.719,20 35.000,00 30.000,00 13.500,00 0,00 0,00

BDO  ITALIA 
S.P.A.

955611 1.12.103.
10665

29.903,44 24.500,00 21.000,00 9.450,00 0,00 0,00

BDO  ITALIA 
S.P.A.

955611 1.12.103.
10469

12.815,76 10.500,00 9.000,00 4.050,00 0,00 0,00

BDO  ITALIA 
S.P.A.

955611 1.12.103.
10470

42.719,20 35.000,00 30.000,00 13.500,00 0,00 0,00

BDO  ITALIA 
S.P.A.

955611 1.12.103.
10664

29.903,44 24.500,00 21.000,00 9.450,00 0,00 0,00

BDO  ITALIA 
S.P.A.

955611 1.12.103.
10467

12.815,76 10.500,00 9.000,00 4.050,00 0,00 0,00

3. di prenotare ai sensi dell’art. 59, comma 8 bis, della l.r. n. 34/1978 l’impegno 
di spesa di € 5.608,67 relativo alla quota incentivi come segue:
• Cap. 10471/2019 - € 1.402,17

• Cap. 10665/2019 - € 981,52

• Cap. 10469/2019 - € 420,65

• Cap. 10470/2019 - € 1.402,17

• Cap. 10664/2019 - € 981,52

• Cap. 10467/2019 - € 420,65

4. di attestare che la spesa oggetto del presente provvedimento non rientra 
nell’ambito di applicazione degli artt. 26 e 27 del D.Lgs. n. 33/2013;

5. di individuare quale Direttore dell’esecuzione del contratto ex art. 101 del 
D.Lgs 50/2016, il  Dirigente della UO Famiglia e Pari  Opportunità della DG 
Politiche per la Famiglia Genitorialità e Pari Opportunità,  il quale verificherà 
la conformità delle prestazioni eseguite rispetto alle previsione contrattuali e, 
ai fini della liquidazione delle fatture che saranno emesse dalla Società BDO 
Italia SPA, emetterà il certificato di verifica di conformità della fornitura ai 
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sensi dell’art. 102 del D.Lgs n. 50/2016.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA
PROGRAMMAZIONE ACQUISTI 

E GESTIONE APPALTI 
EMILIA ANGELA  BENFANTE

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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