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DECRETO N. 1565 Del 09/02/2026

Identificativo Atto n. 148

DIREZIONE GENERALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO

Oggetto

MODULO DUALE-GOL (M5.C1.R1.1 DEL PNRR), DI CUI ALL’AVVISO ADOTTATO CON DECRETO N. 8833
DEL 20/06/2025: APPROVAZIONE DELLA TEMPISTICA DI RENDICONTAZIONE DEIl SERVIZI DI PRESA IN
CARICO E DI RENDICONTAZIONE INTERMEDIA DEI SERVIZI DI FORMAZIONE

L'atto si compone di pagine di cui

pagine di allegati  parte integrante
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LA DIRIGENTE DELLA STRUTTURA
FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E ITS ACADEMY

VISTO il Decreto n. 8833 del 20 giugno 2025, del quale si richiomano interamente le
premesse e con il quale e stato approvato I'Avviso pubblico *“Modulo Duale-GOL”
(M5.C1.R1.1 del PNRR) per la realizzazione dell’offerta formativa dei percorsi di terza
e quarta annualitd e di IV anno del sistema regionale di istruzione e formazione
professionale (leFP) - Anno Formativo 2025/2026 - CUP E82B25000170006;

ATTESO che il sopra citato Avviso e stato infegrato con Decreto n. 11498 dell'11
agosto 2025 con riferimento all’approvazione della “scheda attivita esterne™;

TENUTO CONTO che ai sensi di quanto disposto dal sopra citato Avviso:

o la dote Duale-GOL si compone di due servizi:

- servizi di presa in carico per lo svolgimento dell’assessment e la
predisposizione del Patto di Servizio Personalizzato (PSP). | servizi di presa in
carico potevano essere erogati dai Centri per I'lmpiego e dagli operatori in
possesso di accreditamento definitivo per I'erogazione dei servizi al lavoro
che hanno sottoscritto con i CPl accordi di partenariato ai sensi del Decreto
Nn. 14940 del 18 ottobre 2022;

- servizi di formazione per la realizzazione del percorso formativo di Istruzione e
Formazione Professionale (leFP) di terza e quarta annualitd e di IV anno
dell’Anno Formativo 2025/2026, a cura degli enti accreditatiiscritti alla sezione
A;

e i costiammissibili per singolo allievo sono i seguenti:

- €38,25 all’ora per un massimo di tre ore periservizi di presain carico. Nel caso
il servizio sia stato svolto dal Centro per I'impiego il costo riconosciuto € pari a
€ 0,00;

- € 6.654,00 per la dote componente formazione;

o le doti Duale-GOL, comprensive sia dei servizi al lavoro sia dei servizi di
formazione, potevano essere richieste per ciascun allievo dagli Enti accreditati
alla sezione A. Nel caso in cui ad erogare i servizi di presa in carico fossero stati i
Centri per I'impiego oppure un operatore in possesso di accreditamento
definitivo per I'erogazione dei servizi al lavoro diverso dal soggetto destinato ad
erogare i servizi formativi, questi dovevano in prima istanza aderire al bando,
dopodiché la richiesta della dote era compito degli Enti iscritti alla sezione A;

« larichiesta delle doti € stata possibile dalle ore 12:00 del 15 settembre 2025 alle
ore 17:00 del 31 ottobre 2025;

e la richiesta delle doti poteva riguardare soltanto allievi iscritti alle offerte
formative 1060, 1321, 2341 in possesso del flag Duale-GOL;

o € consentita la realizzazione del percorso formativo, oggetto di finanziamento
Duale-GOL, anche in modalitd apprendistato, tale per cui [I'allievo
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originariamente iscritto all’ offerta formativa ordinamentale e in possesso del flag
Duale-GOL pud svolgere il percorso come apprendista, purché resti iscritto
all’offerta ordinamentale e mantenga il flag, oltre ad acquisire la specifica di
“in apprendistato”. Cido determina che, nel caso I'dlievo esca dall’offerta
formativa ordinamentale per ritiro anticipato dal percorso o per passaggio
all'offerta formativa di apprendistato, I'Enfe iscritto alla sezione A deve
procedere alla rinuncia della dote;

sono previste due attestazioni infermedie, il cui rilascio € in carico all’Ente
accreditato ai servizi di formazione ed e previsto entro il 30 novembre 2025 e |l
30 aprile 2026;

e ammessa la rendicontazione intermedia a favore degli Enti accreditati alla
formazione e per gli allievi peri quali sia stata rilasciata I'attestazione intermedia
entro la scadenza del 30 novembre 2025. L'Avviso stabilisce che, se e
soddisfatta la condizione della presenza dell’attestazione intermedia, €
liguidabile il 50% dell'importo della dote;

e ammessa la rendicontazione dei servizi di presa in carico a condizione che
essi siano stati resi entro la data ultima del 31 ottobre 2025. La rendicontazione
deve essere effetftuata anche dai Centri per I'lmpiego, la cui remunerazione &
pari a € 0,00, come sopra indicato;

e ammessa la chiusura anficipata della dote, a condizione che essa avvenga
successivamente al rilascio dell’attestazione intermedia con scadenza 30
novembre 2026. In questo caso e consentita la rendicontazione intermedia per
i servizi di formazione;

e ammessa la rinuncia della dote, che comporta la perdita del finanziamento
per i servizi di formazione, mentre € fatta salva la remunerazione dei servizi al
lavoro;

la “non ammissione della dote” comporta la decadenza di tutti i servizi, dal
momento che essa consiste nell’aftestazione di inammissibilitd ai sensi del
bando. Cio implica che, laddove la dote sia stata oggetto di non ammissione,
sia I'importo dei servizi di formazione sia I'importo dei servizi al lavoro sono
rideterminati a € 0,00;

ATTESO che con Decreto n. 17286 del 27 novembre 2025, come rettificato con
Decreto n. 1534 del 9 febbraio 2026, sono state approvate le doti presentate a
valere sul Modulo Duale GOL. Tra le altre cose, il Decreto 17286/2025 ha preso atto
che alla data del 31 ottobre 2025 risultavano 51 dofti rinunciate e 6 doti non
ammesse, a cui nel frattempo potrebbero essersi aggiunte ulteriori doti rinunciate;

PRECISATO che:

accedono alla rendicontazione intermedia dei servizi di formazione:

- le dofti in stato "ammesso e finanziato” degli allievi assegnati alle sezioni
inserite nelle offerte formative 1060, 1321, 2341 in possesso del flag Duale-GOL,
per cui e stato emesso un attestato di messa in trasparenza entro la data del
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30 novembre 2025, inclusi gli allievi che svolgono il percorso in modalita
apprendistato;
- le dotiin stato “chiuse anticipatamente” degli allievi che non risultano essere
assegnati a sezione inserite nelle offerte apprendistato
e accedono dalla rendicontazione dei servizi di presa in carico tutti gli Enfi che
hanno svolto tali servizi, inclusi quelli valorizzati a € 0,00, dal momento che la
rendicontazione dei servizi di presa in carico € passaggio indispensabile per il
completamento dell’intera procedura;

ATTESO che I'Avviso pubblico ha fatto rimando ad un successivo provvedimento
per cid che riguarda la tempistica di rendicontazione, mentre ha fissato al 31
maggio 2026 la data ultima per la presentazione delle domande di liquidazione dei
servizi di presa in carico;

RITENUTO di dover:

o fissare la tempistica per la presentazione della rendicontazione e delle
domande di liquidazione per i servizi di formazione;

« fissare la tempistica di rendicontazione dei servizi di presa in carico e di
anticipare la chiusura della presentazione delle relative domande di
liguidazione, per accelerare il processo di verifica e pagamento;

o determinare una tempistica unitaria per i due servizi;

VALUTATO di stabilire la tempistica in argomento dalle ore 10:00 dell'11 febbraio
2026 alle ore 17:00 del 5 marzo 2026, fatte salve eventuali proroghe per motivate
esigenze;

DATO ATTO che il CUP assegnato alla spesa e al’entrata € il seguente:
E82B25000170006;

VISTA la L.R. 7 luglio 2008, n. 20 “Testo unico delle leggi regionali in materia di
organizzazione e personale” e i Provvedimenti Organizzativi della Xl Legislatura;

DATO ATTO che il presente provvedimento rientra tra le competenze della Struttura
Formazione Professionale (leFP) E ITS Academy;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa e qui interamente richiamate, con

riferimento all’Avviso “Modulo Duale-GOL"” approvato con Decreto n. 8833 del 20
giugno 2025 e successivamente integrato con Decreto n. 11498 dell’11 agosto 2025
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1. di stabilire la tempistica di rendicontazione e presentazione delle domande di
liquidazione dei servizi di formazione e dei servizi di presa in carico del Modulo
Duale-GOL, come di seguito indicato: dalle ore 10:00 dell’11 febbraio 2026 alle
ore 17:00 del 5 marzo 2026, fatte salve eventuali proroghe per motivate
esigenze;

2. di attestare che il presente atto non € soggetto agi obblighi di pubblicazione di
cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs. 33/2013;

3. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento nella pagina dedicata
al Programma GOL, sul portale Bandi e Servizi (www.bandi.regione.lombardia.it)
e sulla pagina di Cruscotto Lavoro (https://www.cruscottoifl.it/).

La Dirigente
VALERIA MARZIALI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.
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