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DECRETO N. 224          Del 10/03/2026    
 
 

 

Identificativo Atto n. 250 

 
 

DIREZIONE GENERALE 

 

 
Oggetto: APPROVAZIONE DELL’ AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER 

L’ INVIDUAZIONE DELLA FIGURA DI REFERENTE MMG PER LE ASST SEDE DI POLO FORMATIVO DEL 

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE (CODICE MMG26029). 
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IL DIRETTORE  

VISTI: 

1. la legge regionale n. 14/2010 a oggetto “Interventi di razionalizzazione sul 

sistema regionale” e in particolare l’art. 3 che ha istituito l’Ente regionale 

per la ricerca, la statistica e la formazione, come modificata dall’art. 26 

della l.r. 10 agosto 2017, n. 22 e dall’art. 10 della l.r. 6 agosto 2019, n. 15; 

2. la Delibera della Giunta regionale di Regione Lombardia n. X/7367 del 13 

novembre 2017 “Determinazione in ordine all’accorpamento della 

Agenzia Regionale per la Istruzione, la Formazione e il Lavoro (ARIFL) 

nell’Ente Regionale per la Ricerca, la statistica e la formazione, ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 26 della legge regionale n. 22 del 10.08.2017”; 

3. il Decreto del Direttore generale n. 90 del 19 febbraio 2021 a oggetto 

“Approvazione Regolamento di organizzazione dell’Istituto regionale per il 

supporto alle politiche della Lombardia (PoliS-Lombardia)”; 

4. la legge regionale n. 34/1978 a oggetto “Norme sulle procedure della 

programmazione, sul bilancio e sulla contabilità della Regione”; 

5. il decreto del Direttore Generale n. 79 del 16/2/2021 “Approvazione nuovo 

regolamento di contabilità di PoliS-Lombardia”; 

6. la deliberazione del Comitato di indirizzo n. 3 del 21/11/2025 a oggetto 

“Approvazione del Piano pluriennale di attività 2026-2028 e Programma di 

lavoro annuale 2026 dell’Istituto regionale per il supporto alle politiche della 

Lombardia (PoliS-Lombardia)”  

7. il decreto del Direttore generale n. 1010 del 26/11/2025 a oggetto 

“Approvazione bilancio di previsione 2026 - 2028 dell’Istituto regionale per 

il supporto alle politiche della Lombardia (PoliS-Lombardia)”; 

8. la DGR n. XII/5533 del 22/12/2025 a oggetto “XV Provvedimento 

organizzativo 2025” con la quale la Giunta regionale ha deciso di 

prorogare fino al 30 giugno 2026 l’incarico di Direttore generale di PoliS – 

Lombardia al dottor Fulvio Matone; 

9. il decreto di PoliS-Lombardia n. 1124 del 23/12/2025 a oggetto “Presa 

d’atto della DGR n. XII/5533 del 22/12/2025 a oggetto “XV provvedimento 

organizzativo 2025”; 

10.  il decreto di Polis-Lombardia n. 60 del 27/01/2026 “I Provvedimento 

organizzativo per l’anno 2026” e, in particolare l’Allegato A che dettaglia 

gli incarichi di livello dirigenziale, individuando il Dr. Colombo quale 

dirigente dell’Unità Organizzativa Accademia di formazione per il servizio 

sociosanitario lombardo. 

11. il decreto Legislativo n. 368/1999, come modificato dal D.lgs. n.277/2003 

con particolare riferimento al titolo IV – Capo I – relativo alla “Formazione 
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specifica in Medicina generale”;  

12. la legge Regionale 14 dicembre 2021, n. 22 “Modifiche al Titolo I e al Titolo 

VII della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi 

regionali in materia di sanità); 

13. la delibera di Regione Lombardia n. XI/7757 del 28 dicembre 2022 avente 

a oggetto “Approvazione degli indirizzi organizzativi e didattici per la 

progettazione attuativa del corso triennale di formazione specifica in 

Medicina Generale – Anno 2022”, con particolare riferimento al paragrafo 

2 “Responsabilità ed organizzazione” dell’Allegato A della Delibera; 

 

PREMESSO che la DGR n. 7757/2022, tra le disposizioni, prevede che: 

• il corso triennale di formazione specifica in Medicina Generale (corso 

MMG) sia erogato dai poli formativi, che hanno sede presso le ASST del 

SSL; 

• la direzione del Polo formativo sia supportata dalla figura del referente 

MMG, individuando le sue responsabilità per gli ambiti formativi di sua 

competenza; 

• il referente MMG è individuato e nominato da Accademia per il servizio 

sociosanitario lombardo, a seguito di una procedura pubblica di 

manifestazione di interesse; 

• la nomina ha durata triennale, rinnovabile una volta e soggetta a 

valutazione annuale. 
 

CONSIDERATO che: 

• l’incarico dei referenti MMG dei poli formativi ha una durata triennale e 

alla data 15 maggio 2026 avverrà a naturale scadenza per i referenti 

MMG dei seguenti poli formativi: 

• Polo formativo Bergamo: ASST Papa Giovanni XXIII e ASST 

Bergamo Ovest; 

• Polo formativo Brescia e Franciacorta: ASST Spedali Civili di Brescia 

e ASST Franciacorta; 

• Polo formativo Como: ASST Lariana; 

• Polo formativo Cremona e Crema: ASST Cremona e ASST Crema; 

• Polo formativo Garda: ASST Garda; 

• Polo formativo Lecco: ASST Lecco; 

• Polo formativo Mantova: ASST Mantova; 
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• Polo formativo Milano Centro: ASST Fatebenefratelli Sacco e ASST 

Gaetano Pini – CTO; 

• Polo formativo Milano sud est e Lodi: ASST Lodi e ASST Melegnano 

Martesana; 

• Polo formativo Milano sud ovest: ASST S.S. Paolo e Carlo; 

• Polo formativo Monza e Brianza: ASST Brianza e Fondazione IRCSS 

San Gerardo dei Tintori; 

• Polo formativo Seriate: ASST Bergamo Est; 

• Polo formativo Pavia: ASST Pavia e Fondazione IRCSS Policlinico 

San Matteo; 

• Polo formativo Sondrio: ASST Valtellina e Alto Lario; 

• Polo formativo Valcamonica: ASST Valcamonica. 

• la sopracitata DGR n. 7757/2022 individua i requisiti e i criteri per 

l’individuazione della figura del referente MMG; 

• in linea con la DGR n. 7757/2022 è stato redatto un avviso pubblico di 

manifestazione di interesse per l’individuazione della figura di referente 

MMG per le ASST sede di polo formativo del corso MMG sopracitate, 

come da Allegato 1 “Avviso pubblico per manifestazione di interesse per 

l’individuazione della figura di referente MMG per le ASST sede di polo 

formativo del Corso triennale di formazione specifica in medicina 

generale”; 

• si rende pertanto necessario approvare l’avviso pubblico parte 

integrante e sostanziale del presente atto. 

DECRETA 

tutto ciò premesso e richiamati gli atti dell’istruttoria esperita, 

1.  di approvare l’“Avviso pubblico per manifestazione di interesse per 

l’individuazione della figura di referente MMG per le ASST sede di polo 

formativo del Corso triennale di formazione specifica in medicina 

generale” (Allegato 1) per le seguenti ASST sede di polo formativo del 

corso MMG: 

• Polo formativo Bergamo: ASST Papa Giovanni XXIII e ASST Bergamo 

Ovest; 

• Polo formativo Brescia e Franciacorta: ASST Spedali Civili di Brescia 

e ASST Franciacorta; 

• Polo formativo Como: ASST Lariana; 

• Polo formativo Cremona e Crema: ASST Cremona e ASST Crema; 

• Polo formativo Garda: ASST Garda; 

• Polo formativo Lecco: ASST Lecco; 
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• Polo formativo Mantova: ASST Mantova; 

• Polo formativo Milano Centro: ASST Fatebenefratelli Sacco e ASST 

Gaetano Pini – CTO; 

• Polo formativo Milano sud est e Lodi: ASST Lodi e ASST Melegnano 

Martesana; 

• Polo formativo Milano sud ovest: ASST S.S. Paolo e Carlo; 

• Polo formativo Monza e Brianza: ASST Brianza e Fondazione IRCSS 

San Gerardo dei Tintori; 

• Polo formativo Seriate: ASST Bergamo Est; 

• Polo formativo Pavia: ASST Pavia e Fondazione IRCSS Policlinico San 

Matteo; 

• Polo formativo Sondrio: ASST Valtellina e Alto Lario; 

• Polo formativo Valcamonica: ASST Valcamonica; 

2. di disporre che l’avviso pubblico sia pubblicato sul Bollettino Ufficiale 

Regione Lombardia BURL e rimanga aperto per quindici giorni; 

3. di dare atto che il presente atto non comporta alcuna spesa. 

 

 

 

 

 

Il Direttore Generale 

 

FULVIO MATONE 

       

 

 

Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi delle vigenti disposizioni di legge  

 

                                                        

 

 


