
  

 

DECRETO N. 5782 Del 05/05/2026 

Identificativo Atto n. 725 

DIREZIONE CENTRALE BILANCIO E FINANZA 

Oggetto 

Adesione all'Accordo Quadro di CONSIP S.P.A. denominato “Accordo Quadro ex art. 54, comma 3, 

del D.Lgs. n. 50/2016, suddiviso in n. 8 lotti, per l’affidamento di servizi specialistici di supporto alla 

Digital Transformation per la Pubblica Amministrazione – edizione 2 – ID 2536”, Lotto 3 – Gestione 

della Transizione al Digitale, Lotto Nord, CIG 9853664CC2, per l’anno 2026. 

 

 
L'atto si compone di   pagine di cui  

  pagine di allegati     parte integrante

 



 
 

LA DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROGRAMMAZIONE ACQUISTI E GESTIONE APPALTI 

 

VISTI la Legge Regionale 7 luglio 2008, n. 20 (“Testo unico delle leggi regionali in 

materia di organizzazione e personale”), i provvedimenti organizzativi della XII^ 

Legislatura e, in particolare, la d.g.r. n. XII/2595 del 24 giugno 2024 (“IX 

provvedimento organizzativo 2024”) che ha attribuito alla Dirigente della Struttura 

Programmazione Acquisti e Gestione Appalti il ruolo di Responsabile Unico del 

Progetto per gli acquisti di servizi e forniture di importo superiore a € 40.000,00;   

 

DATO ATTO che, in attuazione dei citati provvedimenti organizzativi, la Dirigente 

della Struttura Programmazione Acquisti e Gestione Appalti è titolare, tra l’altro, 

della competenza relativa all’adesione agli strumenti di negoziazione delle Centrali 

di Committenza di Aria S.p.A. e di Consip S.p.A.; 

 

RICHIAMATO l’art. 226, comma 2 del D.Lgs. n. 36/2023, che prevede che, a 

decorrere dalla data in cui il codice acquista efficacia, le disposizioni di cui al D.Lgs. 

n. 50/2016 continuino ad applicarsi esclusivamente ai procedimenti in corso; 

 

RICHIAMATO l’art. 37 del D.Lgs. n. 50/2016, che prevede per le stazioni appaltanti 

l’obbligo di utilizzare gli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti 

disposizioni in materia di contenimento della spesa e di ricorrere, pertanto, ove 

disponibili, alle convenzioni gestite dalle Centrali di committenza statali e regionali, 

che nel loro insieme costituiscono una “rete” che persegue il contenimento e la 

razionalizzazione della spesa pubblica per l'acquisto di beni e servizi; 

 

CONSIDERATO che in data 09/09/2024 Consip S.p.A. ha attivato l’accordo quadro 

denominato “Accordo Quadro ex art. 54, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016, suddiviso 

in 8 lotti, per l’affidamento di servizi specialistici di supporto alla Digital 

Transformation per la PA – Ed. 2 - ID 2536” Lotto 3 Gestione della Transizione al 

Digitale, Lotto Nord, CIG 9853664CC2, per l’anno 2026, la cui validità è di 24 mesi a 

partire dall’attivazione; 

 

RICHIAMATA la d.g.r. n. XII/6002 del 20/04/2026 (“Aggiornamento della 

programmazione delle procedure per l’acquisizione di beni e servizi per la giunta 

regionale per l’anno 2026 in coerenza con il bilancio approvato e aggiornamento 

della programmazione integrata di sistema”), che prevede l’organizzazione di 

un’attività formativa in materia di soft skills, funzionale al rafforzamento delle 

competenze individuali e relazionali del personale regionale per facilitare i processi 

di innovazione e trasformazione digitale dell’Ente; 

 

VISTA la nota trasmessa dalla Struttura Amministrazione del Personale – D.C. Affari 

Istituzionali, Generali e Società Partecipate, avente prot. n. A1.2026.0339439 del 

15/04/2026, con cui il Dirigente richiede l’attivazione delle procedure necessarie per 



 
 

l’organizzazione di un’attività formativa dedicata al personale regionale per 

facilitare i processi di innovazione e trasformazione digitale dell’Ente, per la durata 

di 24 mesi; 

 

RITENUTO, pertanto, di aderire all’accordo quadro di Consip S.p.A. denominato 

“Accordo Quadro ex art. 54, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016, suddiviso in 8 lotti, per 

l’affidamento di servizi specialistici di supporto alla Digital Transformation per la PA – 

Ed. 2 - ID 2536” Lotto 3 Gestione della Transizione al Digitale, Lotto Nord, CIG 

9853664CC2, quale strumento necessario per soddisfare le specifiche esigenze del 

personale della Giunta Regionale inerenti il servizio in oggetto; 

 

DATO ATTO che, come previsto negli atti del medesimo accordo quadro, i contratti 

esecutivi potranno avere una durata massima pari alla durata residua, al momento 

della loro stipula, dell’Accordo Quadro; 

  

RITENUTO necessario che il Dirigente richiedente il servizio provveda, in qualità, tra 

l’altro, di DEC, all’adozione del relativo atto di impegno della spesa complessiva 

preliminarmente all’emissione degli ordinativi di fornitura da parte della Struttura 

Programmazione Acquisti e Gestione Appalti, e che provveda inoltre alla gestione 

della fase esecutiva del contratto e alla liquidazione della spesa; 

 

DATO ATTO che il presente provvedimento è adottato nel termine di 30 giorni 

previsto dalla Legge 7 agosto 1990, n. 241 (“Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”), 

dalla richiesta di cui alla nota prot. n. A1.2026.0339439 del 15/04/2026 

precedentemente indicata; 

 

DATO ATTO che il presente provvedimento è pubblicato ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 

n. 33/2013 e dell’art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016; 

 

DECRETA 

 

1. di aderire all’accordo quadro di Consip S.p.A. denominato “Accordo 

Quadro ex art. 54, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016, suddiviso in n. 8 lotti, per 

l’affidamento di servizi specialistici di supporto alla Digital Transformation per 

la Pubblica Amministrazione – edizione 2 – ID 2536”, si chiede l’adesione al 

suddetto Accordo Quadro per il Lotto 3 – Gestione della Transizione al 

Digitale, Lotto Nord, CIG 9853664CC2,” con RTI Intellera Consulting S.r.l. 

(mandataria), Politecnico di Milano, Talent Garden Italia S.r.l., KPMG Advisory 

S.p.A., HSPI S.p.A., EasyGov Solutions S.r.l., Amicucci Formazione S.r.l., Isapiens 

Consulting S.r.l., quale aggiudicatario del Lotto 3, il cui ambito territoriale è la 

macro-area Nord Italia, la cui validità è di 24 mesi a partire dall’attivazione, 



 
 

quale strumento necessario per soddisfare le specifiche esigenze della Giunta 

Regionale inerenti il servizio in oggetto; 

 

2. di nominare il dott. Andrea Bizzozero, Direttore della U.O. Organizzazione e 

Personale Giunta – D.C. Affari Istituzionali, Generali e Società Partecipate, 

quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto - ex art. 101 del D.Lgs. n. 

50/2016;  

 

3. di disporre che il DEC provveda all’adozione del relativo atto di impegno 

della spesa complessiva preliminarmente all’emissione degli ordinativi di 

fornitura da parte della Struttura Programmazione Acquisti e Gestione 

Appalti, oltreché alla gestione della fase esecutiva del contratto e alla 

liquidazione della spesa; 

  

4. di attestare che il presente atto non è soggetto agli obblighi di pubblicazione 

di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs. n. 33/2013. 

 
 
 

 

 La Dirigente  
 VALENTINA CONVERTINI 
  

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
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