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Il sottoscritto autorizza ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali e del Decreto Legislativo 101/2018 "Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 
2016/679", il trattamento e la pubblicazione, nel sito di Regione Lombardia nella sezione Amministrazione Trasparente, del presente documento, 

delle informazioni in esso contenute e degli eventuali dati personali ulteriori ed eccedenti rispetto alla finalità istituzionale. 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

  

   

Nome  MOROTTI EMANUELE 

Telefono  02.67653089  

E-mail  emanuele_morotti@regione.lombardia.it 

Nazionalità  Italiana 

Anno di nascita  1990 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI RECENTI 

Posizione lavorativa attuale: titolare di Incarico di Elevata Qualificazione presso la Direzione Generale Trasporti e Mobilità 
Sostenibile - U.O. Trasporto Pubblico - Struttura Servizio Ferroviario Regionale 

Posizione giuridica: Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione 

Profilo professionale: Specialista Tecnico Ingegnere 

 

◼ Dal Dicembre 2023 ad oggi:  

 Titolare di Incarico di Elevata Qualificazione “SVILUPPO DELLA QUALITA’ DEL SERVIZIO FERROVIARIO 

REGIONALE E INTEGRAZIONE CON IL SISTEMA DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE” 

 Attività svolte direttamente: 

• Sviluppo dell’immagine coordinata e dell’informazione ai viaggiatori del sistema del trasporto pubblico regionale e locale 

(identificazione del servizio treno, bus, tram, navigazione; mappe del Servizio ferroviario regionale e di bacino; canali di relazione e 

informazione digitali…), in raccordo con i referenti del TPL  

• Supporto alla definizione di manuali e linee guida riferiti alla rete Ferrovienord e ai protocolli relativi a stazioni Rfi e Passante, anche 

al fine di assicurare coerenza con l’immagine coordinata regionale  

• Presidio dei flussi informativi tramite canali istituzionali e dell’informazione all’utenza; supporto al coordinamento in occasione di 

consultazioni e interlocuzioni con il territorio e gli stakeholders, in relazione a quanto previsto dai Contratti di servizio ferroviario  

• Supporto alla gestione del sistema tariffario regionale, del sistema di bigliettazione elettronica e della 

dematerializzazione/digitalizzazione dei titoli di viaggio, con riferimento ai servizi ferroviari e alle relative Condizioni Generali di 

Trasporto, anche in relazione al Contratto di servizio con Trenord  

• Sviluppo dell’integrazione del trasporto pubblico regionale e locale attraverso il supporto alla definizione dei Sistemi Tariffari Integrati 

di Bacino di Mobilità (STIBM), la collaborazione allo sviluppo e aggiornamento dei Programmi di bacino del trasporto pubblico locale, 

con attenzione all’ambito ferroviario e alla sua integrazione con il TPL, e alla programmazione del servizio ferroviario  

• Supporto e collaborazione all’attuazione e sviluppo di politiche tariffarie transfrontaliere tra Cantone Ticino e Lombardia, sulla base 

dell’Intesa in essere tra i due enti, con riferimento anche alla condivisione delle Condizioni Generali di Trasporto  

• Collaborazione alla definizione e allo sviluppo di accordi nazionali e internazionali per ulteriori politiche di integrazione del servizio 

ferroviario regionale lombardo  

• Supporto alla gestione e monitoraggio delle attività connesse al piano d’acquisto di materiale rotabile per il servizio ferroviario 

regionale e rendicontazione dei finanziamenti statali, assicurando il recepimento dell’immagine coordinata regionale (es. livree) e dei 

connessi obblighi posti dall’ente finanziatore dei rotabili  
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 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

• Capacità di gestione di tematiche trasversali e interdisciplinari. 

• Capacità di coordinamento e organizzazione delle attività lavorative 

• Capacità di analisi e di lavoro in team. 

• Conoscenze degli aspetti tecnici, normativi, tariffari e programmatori relativi al settore dei trasporti e della mobilità. 

 

Posizione precedente: 

◼ Dal Maggio 2022 a Novembre 2023:  

 Funzionario 

 Attività svolte direttamente: 

• Supporto alle attività connesse al piano d’acquisto di materiale rotabile per il servizio ferroviario regionale, quali: analisi dei fabbisogni, 

definizione dei requisiti, rendicontazione di finanziamenti statali ed europei. 

• Supporto alla gestione del sistema tariffario e del sistema di bigliettazione elettronica, con riferimento ai servizi ferroviari e alle 

Condizioni Generali di Trasporto. 

• Collaborazione alle attività di monitoraggio del Contratto di servizio con Ferrovienord per la gestione dell'infrastruttura ferroviaria 

regionale, anche in riferimento alla redazione dei DASAP (Documento di Avvio degli Studi delle Alternative Progettuali) per gli studi 

trasportistici e per la redazione di manuali e linee guida, e alle attività di valorizzazione del patrimonio storico della ferrovia. 

• Partecipazione al gruppo di lavoro per la pianificazione del Servizio Ferroviario Regionale e alla programmazione in collaborazione 

con le Agenzie Trasporto Pubblico Locale, con le Regioni limitrofe e il Cantone Ticino, con particolare riferimento all’ambito tariffario e 

ai titoli di viaggio. 

• Partecipazione ai tavoli tecnici con Rete Ferroviaria Italiana per l’integrazione e coordinamento della segnaletica di stazione rispetto a 

quanto previsto dal manuale dell’immagine coordinata regionale e dal manuale della segnaletica del passante di Milano 

 
 

 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:   
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

• Capacità di gestione di tematiche trasversali e interdisciplinari. 

• Capacità di analisi e di lavoro in team. 

• Conoscenze degli aspetti tecnici, normativi, tariffari e programmatori relativi al settore dei trasporti e della mobilità. 
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ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE    

• Date (08/2016 – 04/2022)  Addetto Ufficio Sicurezza 

Datore di lavoro  UniAcque S.p.A. 

•  Direzione o settore  Sevizio Idrico Integrato (ATO di Bergamo) 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione alla stesura e aggiornamento della documentazione aziendale relativa alla salute 
e sicurezza sul lavoro (DVR, procedure aziendali, piani di emergenza ed evacuazione, ) 

Gestione degli adempimenti di legge in materia di salute e sicurezza sul lavoro, in particolare in 
relazione alla formazione obbligatoria dei lavoratori, alla verifica dei requisiti tecnico-
professionali degli appaltatori, alla manutenzione e alle verifiche periodiche di attrezzature 
antincendio, linee vita e ancoraggi fissi, attrezzature per il sollevamento carichi 

Gestione di sopralluoghi e audit di sicurezza interni per sedi e impianti aziendali 

Nomina di ASPP (Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione) da Gennaio 2020 

 

• Date (02/2016 – 06/2016)  Ingegnere strutturista 

Datore di lavoro  C-SPIN S.n.c. 

•  Direzione o settore  Studio di ingegneria 

• Tipo di impiego  Collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifiche di vulnerabilità sismica in edifici esistenti (in CA e muratura) 

Modellazione agli elementi finiti di strutture (FEM) 

 

 • Date (06/2015 – 12/2015)  Addetto divisione sistemi logistici 

Datore di lavoro  Jungheinrich Italiana S.r.l. 

•  Direzione o settore  Logistica 

• Tipo di impiego  Stagista 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e ispezione di scaffalature metalliche portapallet 

 
 

 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

• Date (da – a)  09/2015 – 03/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Geotecnica, Fondazioni, Tecnica delle Costruzioni, Strutture in CA e CAP, Riabilitazione 
Strutturale, Costruzioni in zona Sismica 

Acquedotti e Fognature, Impianti tecnici per l'edilizia 

Urbanistica, Tecnica e Economia dei Trasporti 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Ingegneria Civile (LM23) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 EQF 7 – Laurea Magistrale 

   

• Date (da – a)  09/2009 – 03/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi, Disegno, Topografia, Idraulica, Scienza delle costruzioni 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Civile (L7) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 EQF 6 – Laurea 

   

ALTRI TITOLI CULTURALI E 

PROFESSIONALI CONSEGUITI 

 09/2015 - Superamento dell’Esame di Stato per l’abilitazione all’esercizio della Professione di 
Ingegnere - settore Civile e Ambientale - sezione A 
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LINGUE  Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati 
e diplomi ufficiali 

MADRELINGUA  Italiano 

   

ALTRA LINGUA  Inglese 
Certificato Cambridge ESOL First (FCE) – B2 (Upper Intermediate) – 2008 

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Eccellente 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Competenze informatiche e altre 
competenze tecniche eventuali 

 Acquisite nel percorso di studi e professionale: ottima conoscenza dell’ambiente Windows e del 
pacchetto MS Office, ottima padronanza di software CAD (Autocad), buona conoscenza di 
software GIS (ArcMap, QGIS), conoscenza di base di software di photo editing (Photoshop, 
Illustrator), conoscenza di base di alcuni linguaggi di programmazione (C++ ,VBA) 

 

INCARICHI  - 

 

 

COMPETENZE DISTINTIVE (relazionali, organizzative, tecniche) 
 
Conoscenza degli aspetti tecnici, normativi, tariffari e programmatori/pianificatori relativi al settore dei trasporti 
Capacità di analisi e sintesi, anche relativamente a temi complessi e interdisciplinari. 
Capacità di lavoro per obiettivi e in team. 

 
DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’  
 
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilità, 
che quanto riportato nel presente curriculum formativo e professionale corrisponde a verità.  
 


