FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RIMOLA LUIGI
Indirizzo 8, Via Ambrogio Legnani, 21047, Saronno (Varese), Italia
Telefono ufficio 02.67654595 — cellulare 3477672022
Fax ufficio 02.67655697

E-mail luigi_rimola@regione.lombardia.it
Nazionalita Italiana
Data di nascita 20 GENNAIO 1966

ESPERIENZE PROFESSIONALI RECENTI

Posizione lavorativa attuale: dipendente di ruolo presso la Regione Lombardia, Direzione Generale Infrastrutture e Mobilita,
UO Servizi per la Mobilita, Struttura Servizio Ferroviario Regionale

Posizione giuridica ed economica: D/D2
Profilo professionale: Funzionario Analisi e Valutazione

B Da maggio 2008 ad oggi:
Funzionario Analisi e Valutazione

Attivita svolte direttamente:

e supporto nella definizione dei contenuti € negoziazione dei contratti di servizio sottoscritti da Regione Lombardia con Trenitalia,
LeNORD, Trenord e FERROVIENORD dal 2001 ad oggj;

o presidio delle fasi legate al processo di integrazione e di sviluppo della nuova societa Trenord (dal 2009 a oggi)

e monitoraggio e verifica degli indicatori contrattuali (relativi all’andamento del servizio e di tipo economico — gestionali);

e monitoraggio e verifica degli indicatori contrattuali (relativi alla gestione e alla manutenzione delle infrastrutture ferroviarie e di
stazione in concessione a Ferrovienord, nonché la gestione della flotta di treni acquistati dalla stessa, in qualita di concessionaria della
rete regionale;

e gestione e applicazione degli impegni previsti dai contratti di servizio con le aziende ferroviarie e I'impresa ferroviaria, sistema
premiante e penalita;

o verifica, elaborazione e validazione su base mensile dei dati per determinare l'indice di affidabilita del servizio per singola direttrice, al
fine della eventuale applicazione del “bonus”.

e coordinatore della Segreteria Tecnica del Comitato di Monitoraggio istituito ai sensi dell’art. 10 dell’Accordo di Programma sottoscritto
tra Ministero dei Trasporti e della Navigazione e Regione Lombardia il 2 marzo 2000 per I'attuazione della delega prevista dall'art. 8,
comma 3 del d.Igs. 422/97 e ss.mm;

e componente del Comitato Tecnico di Gestione del Contratto di Servizio per il trasporto pubblico ferroviario di interesse regionale e
locale tra Regione Lombardia e Trenord S.r.l. relativo agli anni 2012-2014 e 2015-2020;

e partecipazione in qualita di “componente esperto” alla Commissione Giudicatrice della procedura aperta per I'appalto del servizio di
monitoraggio dei servizi regionali di trasporto ferroviario mediante I'esecuzione di rilievi, indagini ed elaborazioni riguardanti gli
standard di qualita e il traffico dei viaggiatori nelle stazioni, per la valutazione delle offerte in concorso;

e assicurare la gestione del contratto d’appalto con il RTI IRTECO Sas di Torino e PRAGMA Srl di Roma, per il servizio di monitoraggio
dei servizi regionali di trasporto ferroviario mediante I'esecuzione di rilievi, indagini ed elaborazioni riguardanti gli standard di qualita e il
traffico dei viaggiatori nelle stazioni.
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Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:

e capacita di relazionarsi con le societa che svolgono il servizio ferroviario regionale;
e capacita di analisi e sintesi (schede, relazioni, ecc.);

e competenze tecniche, tecnico - economiche e normative in materia di tecnica ferroviaria e del servizio ferroviario regionale lombardo,
opere pubbliche, infrastrutture e servizi ferroviari.

B Daottobre 2008 ad oggi:

Riconoscimento indennita ispettiva per “funzione di controllo”

e “funzione di controllo” per attivita di cui al programma “Controlli su servizi di Trasporto Pubblico Locale”: monitoraggio dei servizi
ferroviari regionali mediante verifica delle dichiarazioni delle aziende, sistemi di controllo dei gestori delle reti, indagini a campione
affidate a soggetti terzi. Il programma ha l'obiettivo di verificare il rispetto dei parametri stabiliti nei contratti di servizio e completare lo
scenario dei controlli effettuando una serie di indagini su affollamento e disservizi segnalati dagli utenti e tempi di ripristino.

Posizione precedente:
B Damarzo 1998 ad aprile 2008:

Istruttore tecnico

presso la Direzione Generale Infrastrutture e Mobilita

Attivita svolte direttamente:

e supporto nella predisposizione dei contratti di servizio per gli aspetti relativi alle definizione degli standard di qualita, controllo e
relazioni con gli utenti;

e partecipazione a programmi di controllo connessi alla verifica dell’affollamento e alle criticita dei servizi ferroviari regionali;
¢ monitoraggio degli indicatori contrattuali;
e gestione e applicazione degli impegni previsti dai contratti di servizio con le aziende ferroviarie, sistema premiante e penalita.

Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:
e capacita di relazionarsi con le societa che svolgono il servizio ferroviario regionale;
e capacita di analisi e sintesi (schede, relazioni, ecc.);
e conoscenze tecniche e normative in materia di opere pubbliche, infrastrutture e di servizi ferroviari.

B Da maggio 2007 ad aprile 2008:

Riconoscimento indennita di funzione

e svolgimento di attivita di alto livello tecnico specialistico e distintivo, con significativi ambiti di autonomia e propositivita.

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

*Date Da marzo ad aprile 1999
* Datore di lavoro Istituto Tecnico Statale Comm. e per Geometri - Romano di Lombardia (BG)
* Direzione o settore
* Tipo di impiego Supplenza temporanea
* Principali mansioni e responsabilita Docente di Chimica - Fisica e Laboratorio

* Date Giugno 1997

* Datore di lavoro Ass. Nazionale per la Tutela dell'’Ambiente (Roma) e per conto della Regione Calabria
* Direzione o settore
* Tipo di impiego Collaborazione occasionale
* Principali mansioni e responsabilita Docente corso di Formazione Professionale per Tecnico trattamento RSU con sede a Tarsia
(CS).
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¢ Date

* Datore di lavoro

* Direzione o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Datore di lavoro

* Direzione o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Datore di lavoro

* Direzione o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ALTRI TITOLI CULTURALI E
PROFESSIONALI CONSEGUITI

LINGUE

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Competenze informatiche e altre
competenze tecniche eventuali

Curriculum vitae di: Luigi Rimola

Novembre 1996
Istituto Tecnico Statale per Geometri — Gavirate (VA)

Supplenza temporanea
Docente di Topografia

Agosto 1990

Comune di Tarsia (CS)

Ufficio Tecnico Comunale

Impiego temporaneo

In qualita di Geometra in sostituzione del responsabile dell'Ufficio tecnico comunale

Da gennaio a giugno 1989
Comune di Tarsia (CS)

Lavori socialmente utili
In qualita di Geometra di supporto all'Ufficio tecnico comunale

Dal novembre 1986 a maggio 1996 — qualifica conseguita in data 23 maggio 1996
Universita degli studi della Calabria, Via Pietro Bucci, 87036 Arcavacata di Rende, CS, Italia

Tesi di laurea su "Caratterizzazione Meccanica di Strutture Murarie con applicazioni di
Meccanica della Frattura";

Progettazione civile e calcolo strutturale, progettazione di strade-ferrovie-aeroporti, geotecnica e
fondazioni, idraulica e costruzioni idrauliche, ecc.

Dottore in Ingegneria Civile - Indirizzo Strutture (secondo il vecchio ordinamento didattico)
votazione 97/110---

Abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere (1996) e iscrizione all’Albo professionale
degli Ingegneri della Provincia di Cosenza (1997, n. 2478)

Corso di formazione “Sicurezza nei cantieri temporanei o mobili“, organizzato dall'Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Cosenza e Azienda Sanitaria n. 4 di Cosenza, in base ai decreti
legislativi 626/94 e 494/96, ottobre 1997

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati
e diplomi ufficiali
Italiano

Inglese

Sufficiente
Sufficiente
Sufficiente

Ottima conoscenza e padronanza nell'uso di computer: WINDOWS, OFFICE (Word, Excel,
PowerPoint, Access).

Conoscenza di AUTOCAD, ARCGIS — ARCVIEW; programmi per il calcolo strutturale;
programmazione in PASCAL.

acquisite durante gli anni di formazione scolastica, universitaria e lavorativa.

aggiornato al 21/11/2016

Pagina 3 di 4



INCARICHI ]

COMPETENZE DISTINTIVE (relazionali, organizzative, tecniche)

Capacita di coordinamento e di gestione di gruppi di lavoro e di relazione con interlocutori interni ed esterni alla
Regione.

Capacita propositiva nellindividuazione di soluzioni finalizzate a risolvere problematiche tecniche.

Conoscenza dei principali strumenti normativi vigenti, comunitari, nazionali e regionali in materia di trasporti e di
lavori pubblici.

. Esperienza tecnica nel’ambito della progettazione strutturale di costruzioni civili.

DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria
responsabilita, che quanto riportato nel presente curriculum formativo e professionale corrisponde a verita.

In fede
(Luigi Rimola)
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