Allegato A allaD.G.R. n. ................es del ............

PROMOZIONE DELL’APPRENDISTATO DI ALTA FORMAZIONE Al SENSI DELL’ART.45 D.LGS 81/2015.
CRITERI MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

1. Premessa e obiettivi generali

L’organizzazione produttiva, i sistemi territoriali e le competenze richieste ai nuovi lavoratori si
stanno sempre piu evolvendo in un’ottica di industria 4.0. Le nuove sfide che questo contesto in
continua evoluzione presenta hanno reso necessario delineare un sistema in grado di coniugare
momenti di formazione tradizionale in aula con momenti di formazione in azienda.

Tra gli strumenti promossi da Regione Lombardia per rispondere alle nuove esigenze provenienti
dal mondo del lavoro c’é I'apprendistato. Questo rappresenta uno dei cardini delle politiche attive a
sostegno dei giovani implementate dalla Regione poiché permette di combinare competenze
tecniche e trasversali al fine di aumentare la competitivita delle aziende e assicurare un inserimento
lavorativo stabile e sfidante.

L’apprendistato di Ill livello (ex art. 45 D.lgs 81/15), in particolare, & fortemente sostenuto dalla
politica regionale perché & una tipologia di contratto che prevede importanti elementi di
specializzazione ed eccellenza, che permettono di valorizzare il capitale umano nelle sue diverse
espressioni e potenzialita favorendo I'acquisizione di competenze tecnico professionali altamente
specialistiche.

| giovani coinvolti possono infatti conseguire un titolo di studio di livello terziario accademico e non
accademico incardinato negli ambiti produttivi maggiormente innovativi del territorio lombardo.

Pertanto il presente provvedimento promuove il conseguimento dei seguenti titoli in apprendistato
di alta formazione e ricerca, ai sensi dell’art. 45 D.Lgs 81/2015:

Diploma di Istruzione Tecnica Superiore — ITS

Alta formazione artistica, musicale e coreutica (AFAM)
Laurea triennale e magistrale

Master | e Il livello

Dottorato di ricerca

Attivita di ricerca

In particolare, I'offerta formativa in Apprendistato di Il livello fa riferimento agli ordinamenti nazionali
e regionali vigenti e pud essere articolata con interventi individualizzati, in piccoli gruppi o gruppi,
secondo quanto disposto dalla I.r. 19/2007 cosi come integrata dalla I.r 30/2015 e dalle indicazioni
regionali in materia di apprendistato cosi come definiti nella DGR X/4676 del 23 dicembre 2015.

Ogni percorso prevede l'integrazione organica di periodi di formazione interna ed esterna concordati
tra l'istituzione formativa e il datore di lavoro, attuati sulla base di uno specifico protocollo.

Al fine quindi di promuovere il contratto di apprendistato di Ill livello e assicurare una
programmazione biennale coerente con i bisogni provenienti dai territori viene avviata la presente
manifestazione di interesse secondo le modalita sotto riportate.

2. Soggetti che possono presentare la candidatura alla manifestazione di interesse
La manifestazione di interesse in relazione ai titoli di studio rilasciati puo essere presentata dai
seguenti soggetti:

e Istituti Tecnici Superiori in riferimento al Diploma di Istruzione Tecnica Superiore (ITS);



o Atenei aventi facolta al rilascio dei titoli cui sono finalizzati i contratti in forma singola,
consorziati e in ATS tra ateneo/i e impresa/e, in relazione alla Laurea triennale, magistrale e
a ciclo unico, al Master di | e Il livello e al Dottorato di ricerca;

e Accademie di belle arti, Accademia nazionale di danza, Accademia nazionale di arte
drammatica, Istituti superiori per le industrie artistiche, Conservatori di musica, Istituti
musicali pareggiati, Istituzioni autorizzate a rilasciare titoli di Alta Formazione Artistica,
Musicale e Coreutica, riguardo all’Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica (AFAM).

e Organismi di ricerca iscritti al’anagrafe nazionale delle ricerche

Il soggetto che presenta la manifestazione di interesse deve avere sede legale o sede operativa in
Regione Lombardia.

3. Presentazione della candidatura alla manifestazione di interesse

La presentazione delle candidature per la manifestazione di interesse viene effettuata tramite posta
elettronica certificata della Direzione Istruzione Formazione e Lavoro all'indirizzo
lavoro@pec.regione.lombardia.it, a far data dalla pubblicazione del presente provvedimento e fino
al 20/12/2017 .

La candidatura deve garantire i seguenti elementi minimi:
¢ Titolo di studio da conseguire;
o N° di apprendisti;
e Settore

4. Destinatari dei percorsi di Apprendistato di alta formazione e di ricerca

| destinatari da assumere con contratto di Apprendistato presso aziende presenti sul territorio
nazionale ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs 81/2015 sono giovani di etda compresa trai 18 e i 29 anni in
possesso dei seguenti requisiti:

e nazionalita italiana o di altri paesi appartenenti all'Unione Europea o nazionalita di paesi non
appartenenti all’'Unione Europea, con regolare permesso di soggiorno in ltalia;

e residenza o domicilio in Lombardia;

e possesso delle caratteristiche per Iiscrizione al percorso di studio cui € finalizzato il contratto
presso aziende presenti sul territorio nazionale.

5. Spesa massima per ciascuna tipologia di titolo

In continuita con quanto previsto dai provvedimenti emananti nel 2016 la spesa massima per
tipologia di titolo da conseguire € cosi articolata:

Percorsi i ITS: Per ciascun apprendista & prevista una spesa massima pari a € 10.000 (verra previsto
un massimale per classe);

Percorsi di Laurea di | e 1l livello: Per ciascun apprendista € prevista una spesa massima pari a €
10.000;

Percorsi di Master di | e Il livello: Per ciascun apprendista & prevista una spesa massima pari a €
10.000 (verra previsto un massimale per classe);

Percorsi di Dottorato di | e Il livello: Per ciascun apprendista & prevista una spesa massima pari a €
15.000;

Percorsi di Apprendistato di ricerca: Per ciascun apprendista & prevista una spesa massima pari a
€ 8.000;


mailto:lavoro@pec.regione.lombardia.it

La Regione si riserva di specificare I'utilizzo dell’opzione di semplificazione dei costi.

6. Disposizioni finali

La Direzione Generale Istruzione, Formazione e Lavoro provvedera all’attuazione della presente
deliberazione attraverso I'emanazione di appositi avvisi pubblici sulla base della presente rilevazione
e comunque nei limiti degli stanziamenti finanziari disponibili.

La mancata partecipazione alla presente manifestazione di interesse non € preclusiva all’accesso
ai futuri avvisi pubblici.



