
NOTE DOTE DOTE SUCCESSIVA condizionalità riconoscimento

operatore operatore

ACCREDITATO 1 ACCREDITATO 1 (STESSO OPERATORE)

ESITO nessuno MA attivazione tirocinio c/o Rossi SpAESITO

Tipologia contrattuale Tipologia contrattuale

NUOVO C.T. Det/ind/somministrazione

Azienda Azienda

Rossi spa

DOTE DOTE SUCCESSIVA condizionalità riconoscimento

operatore operatore

ACCREDITATO 1 ACCREDITATO2 (DIVERSO OPERATORE)

ESITO nessuno MA attivazione tirocinio c/o Rossi SpAESITO

Tipologia contrattuale Tipologia contrattuale

NUOVO C.T. Det/ind/somministrazione

Azienda Azienda

Rossi spa

NOTE DOTE DOTE SUCCESSIVA condizionalità riconoscimento

operatore operatore

ACCREDITATO 1 ACCREDITATO 1 o DIVERSO OPERATORE

ESITO nessuno ESITO positivo

Tipologia contrattuale Tipologia contrattuale

NUOVO C.T. Det/ind/somministrazione

Azienda Azienda

Blu spa

NOTE DOTE DOTE SUCCESSIVA condizionalità riconoscimento

operatore operatore

ACCREDITATO 1 ACCREDITATO 1

ESITO PARZIALE ESITO positivo

Tipologia contrattuale Tipologia contrattuale

NUOVO C.T. Det/ind/somministrazione NUOVO C.T. Det/ind/somministrazione

Azienda Azienda

inserite COB <180gg pressoRossi spa Rossi spa

NOTE DOTE DOTE SUCCESSIVA condizionalità riconoscimento

operatore operatore

ACCREDITATO 1 ACCREDITATO 2

ESITO PARZIALE ESITO positivo

Tipologia contrattuale Tipologia contrattuale

NUOVO C.T. Det/ind/somministrazione NUOVO C.T. Det/ind/somministrazione

Azienda Azienda

inserite COB <180gg pressoRossi spa Rossi spa

DOTE DOTE SUCCESSIVA condizionalità riconoscimento

operatore operatore

ACCREDITATO 1 ACCREDITATO 1 o ACCREDITATO 2

ESITO positivo ESITO positivo

Tipologia contrattuale Tipologia contrattuale

NUOVO C.T. Det/ind/somministrazione NUOVO C.T. Det/ind/somministrazione

Azienda Azienda

Blu spa Blu spa

DOTE STESSA DOTE condizionalità riconoscimento

operatore

ACCREDITATO 1

inserite cob >61gg 

Tipologia contrattuale

C.T. Det/ind/somministrazione

Azienda

Blu spa

la data inizio rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind) è  =<180 gg dal termine del 

precedente rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind)
NO

la data inizio rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind) è  >180 gg dal termine del 

precedente rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind)
SI

SI

(EVENTO 3 

par. 9.2 

dell'Avviso

non si applica condizionalità SI

(EVENTO 5 

par. 9.2 

dell'Avviso

la data inizio rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind) è  =<180 gg dal termine del 

precedente rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind)
NO

la data inizio rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind) è  >180 gg dal termine del 

precedente rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind)
SI

la data inizio rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind) è  >180 gg dal termine del 

precedente rapporto di tirocinio
SI

REITERAZIONI

PROROGA SERVIZIO in una stessa dote

inserimento di proroghe dell'ultimo contratto effettuato in 

Blu Spa

non si applica condizionalità SI

(EVENTO 1 

par. 9.2 

dell'Avviso

non si applica condizionalità SI

la data inizio rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind) è  =<180 gg dal termine del 

precedente rapporto di tirocinio
NO

(EVENTO 2/4 

par. 9.2 

dell'Avviso

la data inizio rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind) è  =<180 gg dal termine del 

precedente rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind)
NO

la data inizio rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind) è  >180 gg dal termine del 

precedente rapporto di lavoro ( somministrazione/ C.T.det/ind)


